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Chuva eleva nível de rio e põe Monte Mor em alerta PÁg. 08

A Polícia Civil de Nova Odessa pren-
deu, nesta sexta-feira (13), três ho-
mens suspeitos de participação no 
assassinato do empresário do se-
tor de transportes Ricardo Amaral 
Silva, de 36 anos. Durante a ope-

ração, os investigadores também 
apreenderam três armas de fogo. 
Um quarto suspeito identificado du-
rante as investigações continua fo-
ragido. De acordo com a corpora-
ção, após a identificação dos envol-

vidos, equipes da Polícia Civil cum-
priram mandados de prisão tempo-
rária contra pessoas que trabalha-
vam para a vítima. Entre os detidos 
está um homem de 47 anos, que já 
era procurado pela justiça.   PÁGINA 09Armas e celulares foram apreendidos com investigados

divulgação

STJ ameniza medidas cautelares de
Cafu e libera volta a cargo público

Homens são detidos 
em Nova Odessa pela 
morte de empresário

Ministro do Superior Tribunal de Justiça diminuiu principais restrições e proibições impostas ao vice-prefeito 
de Hortolândia, Carlos Augusto César, o Cafu, investigado pela Polícia Federal, na Operação Coffee Break   PÁGINA 07

Polícia Civil prendeu três pessoas ligadas à execução de Ricardo Amaral 
Silva, dono de transportadora na cidade; suspeitos trabalhavam para 
vítima, afirma investigação; quarto alvo tem prisão decretada pelo juiz

telefonia em hortolândia Nova sigla

Um empresário de 42 anos foi preso nesta quinta-feira (12) pela Polícia Civil, no 
bairro Jardim Nossa Senhora de Fátima, em Hortolândia, suspeito de manter 
em sua residência grande quantidade de equipamentos pertencentes a opera-
doras de telefonia. A ação ocorreu após investigações motivadas pelo aumento 
de furtos de cabos registrados na região.                                                               PÁGINA 09

O deputado estadual Dirceu Dalben oficializou sua filiação ao Partido Social De-
mocrático (PSD) em cerimônia com lideranças nacionais e estaduais. O ato con-
tou com a presença do presidente da sigla, Gilberto Kassab, e dos governadores 
Ronaldo Caiado, Ratinho Junior e Eduardo Leite. O PSD é aliado do governador 
Tarcísio de Freitas. A filiação fortalece a presença do partido na região.

Empresário é preso por vender 
equipamentos de operadoras

Dirceu Dalben se filia ao PSD 
com lideranças nacionais

Hortolândia celebra 
mais mulheres na 
gestão ambiental PÁG. 06
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w SUMARÉ
BRK Ambiental..........0800 771-0001
Bombeiros....................................193
Delegacia de Polícia.................3873-1518
UPA Macarenko.................3903-1455
Prefeitura Municipal..........3399-5100
Seminário...............................3399-5700
Câmara Municipal.................3883-8810
Fórum..............................3873-2811
Delegacia da Mulher.............3873-3493
Ciretran..................................3883-7100
Guarda Municipal..................3873-2656
Polícia Militar...............190 / 3873-1918
Conselho Tutelar....................3828-7893
Procon....................................3399-5031
Hospital Regional..................3828-4727
Rodoviária...............................3873-2026
Cartório de Registro Civil.....3828-1739
Iluminação Pública.......0800-779 2000

w HORTOLÂNDIA
Sabesp..................................3865-1091
Bombeiros....................193 / 3236-3733
Delegacia de Polícia.............3865-2517
Prefeitura Municipal............3965-1400
Câmara Municipal...............3897-9900
Ciretran................................3897-6022
Guarda Municipal................3809-8000
Polícia Militar..................190 / 3897-6033
1º Distrito Policial................3887-1701
2º Distrito Policial..................3909-9003
Conselho Tutelar.............. .....3865-3287
Procon...................................3809-2289
Defesa Civil...........................3897-9852
Maternidade.........................3809-5100
Emergência...................192 / 3897-5944
Zoonozes (CCZ).....................3897-5974

Loterias

Telefones úteis

MEGA-SENA

LOTOFÁCIL

dupla sena

LOTOMANIA

QUINA

Concurso 2983
Quinta-feira, 12 de Março de 2026

Concurso 3634
Quinta-feira, 12 de Março de 2026

Concurso 2935
Quarta-feira, 11 de Março de 2026

1º sorteio

2º sorteio

Concurso 2898
Quarta-feira, 11 de Março de 2026

Concurso 6973
Quarta-feira, 11 de Março de 2026
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Clima Região

Sol com muitas nuvens 
durante o dia e períodos 

de céu nublado. Noite 
com poucas nuvens. 

TEMPERATURA

Mínima 19 o  l  Máxima 28 o

Sempre que uma pesqui-
sa científica se consolida 
como conhecimento co-

letivo, os méritos recaem, qua-
se sempre, sobre o autor ou pes-
quisador responsável pela obra. 
Nada mais justo, afinal a con-
cepção de uma ideia exige um 
protagonista. Ainda assim, por 
trás de cada descoberta exis-
te um trabalho silencioso, fre-
quentemente invisível, realiza-
do por instituições e profissio-
nais sem os quais a própria pro-
dução do conhecimento seria in-
viável. Entre eles estão as biblio-
tecas, os bibliotecários, os técni-
cos em biblioteconomia e os de-
mais profissionais que atuam 
nessas instituições.

Em todas as áreas do saber, 
das ciências exatas às artes, bi-
bliotecas e seus profissionais de-

sempenham uma função essen-
cial: preservar, organizar e tor-
nar acessível o patrimônio in-
formacional produzido pela hu-
manidade. Não se trata apenas 
de guardar documentos, mas de 
estruturar caminhos para que o 
conhecimento circule, seja recu-
perado e continue a gerar novos 
conhecimentos.

É nesse ponto que seu papel se 
torna decisivo. Organizar acer-
vos, selecionar fontes e, muitas 
vezes, elaborar estratégias de 
busca para pesquisadores in-
terferem diretamente na quali-
dade e no alcance de uma inves-
tigação. O acesso, ou a ausência 
dele, a documentos, estudos pre-
liminares e dados científicos po-
de determinar os rumos de uma 
pesquisa. Em grande medida, o 
avanço da ciência depende des-

sa infraestrutura informacio-
nal e do trabalho de profissio-
nais que sustentam, muitas ve-
zes de forma discreta, a produ-
ção do conhecimento.

Nas universidades, esse pa-
pel torna-se ainda mais eviden-
te. Ao longo de décadas, bibliote-
cas universitárias e seus profis-
sionais sustentam um fluxo con-
tínuo de organização, preserva-
ção e difusão do conhecimento. 
No caso das universidades brasi-
leiras, esse trabalho é realizado 
por profissionais de grande com-
petência e sensibilidade, respon-
sáveis tanto pela gestão do acú-
mulo do conhecimento quanto 
pela tarefa de tornar a produção 
científica acessível à sociedade.

Os desafios tornam-se ainda 
mais complexos no cenário con-
temporâneo. Documentos digi-

tais, debates sobre direitos auto-
rais, streaming de acervos, polí-
ticas de acesso aberto e, mais re-
centemente, o uso da inteligên-
cia artificial na produção cientí-
fica têm reposicionado as biblio-
tecas e o campo dos estudos da 
informação em um cenário de 
constantes transformações. A 
biblioteca, como instituição, re-
pensa continuamente seu papel. 
Se o espaço físico já não é a úni-
ca forma de acesso ao conheci-
mento, surgem novos desafios 
relacionados à gestão, preserva-
ção e organização de acervos di-
gitais. Ao mesmo tempo, biblio-
tecários, técnicos em biblioteco-
nomia, analistas e outros profis-
sionais atuam na linha de fren-
te dessas mudanças, mediando 
o encontro entre tecnologia, in-
formação e produção científica.

Sem bibliotecas e seus profissionais, não há ciência
Leonardo Assis  é pesquisador do Laboratório de Cultura, Informação e Sociedade da Escola de Comunicações e Artes (ECA) da USP | Jornal da USP

Omunicípio de Sumaré fechou o mês de dezembro 
de 2025 com um resultado altamente positivo no 
mercado de trabalho da Região Metropolitana de 

Campinas (RMC), reafirmando sua posição entre as cida-
des com menor taxa de desemprego da região.

 De acordo com o relatório técnico elaborado pelo De-
partamento de Economia da Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Econômico, com base em dados da ACIC, Suma-
ré registrou taxa de desemprego de 4,235% em dezembro de 2025, 
o que lhe garantiu a 3ª colocação no ranking regional entre os 20 
municípios que compõem a RMC.

Esse desempenho ganha ainda mais relevância quando anali-
sado em conjunto com a dimensão econômica e demográfica do 
município. Sumaré apresentou uma População Economicamente 
Ativa (PEA) de 266.884 pessoas, uma das maiores da região, com 
255.582 trabalhadores ocupados. Em outras palavras, o município 
encerrou dezembro com uma taxa de ocupação de 95,765%, indi-
cador que demonstra forte capacidade de absorção da mão de obra 
local e dinamismo do mercado de trabalho.

Ao comparar os dados de dezembro com o cenário regional, o re-
sultado de Sumaré mostra-se ainda mais expressivo. Enquanto a ta-
xa média de desemprego da RMC foi de 7,791%, Sumaré permane-
ceu bem abaixo desse patamar, evidenciando desempenho superior 
ao conjunto regional. Também ficou abaixo da taxa nacional de de-
semprego de 5,1%, reforçando que o município apresentou, no pe-
ríodo, uma condição laboral mais favorável que a média brasileira.

Entre os 20 municípios da RMC, apenas Monte Mor (2,601%) e 
Cosmópolis (3,444%) tiveram taxas menores que Sumaré em de-
zembro. Isso significa que Sumaré terminou o ano entre os três me-
lhores resultados da região, superando cidades importantes em es-
trutura econômica e populacional. Trata-se de um indicador bas-
tante relevante, pois demonstra não apenas capacidade de gera-
ção de postos de trabalho, mas também competitividade econô-
mica no contexto metropolitano.

Mais do que um bom resultado pontual em dezembro, o desem-
penho de Sumaré ao longo de 2025 revela consistência. O municí-
pio figurou entre os melhores colocados no ranking de menor ta-
xa de desemprego durante praticamente todo o ano. Entre janei-
ro e abril, Sumaré ocupou a 2ª colocação regional, com taxas que 
variaram de 5,113% em janeiro para 3,924% em abril. Entre maio 
e julho, mesmo com alguma oscilação, manteve-se em posição de 
destaque, ocupando a 5ª colocação. Em agosto, retomou a 3ª posi-
ção, e em setembro voltou ao 2º lugar, já com expressiva redução 
do desemprego para 2,039%.

O ponto mais alto do ano ocorreu no último trimestre. Em ou-
tubro, Sumaré alcançou a 1ª colocação no ranking da RMC, com 
taxa de desemprego de 1,433%. Em novembro, manteve a lideran-
ça regional e registrou o melhor resultado de todo o ano, com ape-
nas 1,184% de desemprego. Esses números evidenciam que o mu-
nicípio não apenas apresentou bons indicadores, mas chegou a li-
derar toda a Região Metropolitana de Campinas no principal in-
dicador de desocupação.

Ainda que dezembro tenha registrado elevação para 4,235%, 
o encerramento do ano permaneceu em nível bastante favorá-
vel. O avanço do desemprego nesse mês, conforme indicado no 
relatório, pode estar associado a fatores sazonais típicos do en-
cerramento do ano. Mesmo assim, Sumaré conseguiu preservar 
sua presença entre os melhores resultados da região, terminan-
do 2025 na 3ª posição. Isso reforça que o comportamento positi-
vo do município não foi episódico, mas sim parte de uma traje-
tória consistente ao longo do ano.

Outro dado que fortalece a avaliação positiva é a média anual de 
desemprego em Sumaré, de 3,609%, patamar inferior ao observado 

no fechamento da RMC em dezembro e bastante competi-
tivo no contexto regional. Ao longo dos 12 meses, o muni-
cípio demonstrou resiliência, capacidade de recuperação e 
forte geração de ocupação, especialmente no segundo se-
mestre, quando atingiu seus melhores índices.

O relatório também destaca que Sumaré possui uma ca-
racterística estratégica importante: trata-se de um municí-

pio com grande peso econômico e demográfico na RMC. Isso tor-
na seus resultados ainda mais relevantes. Manter uma das meno-
res taxas de desemprego da região com uma PEA tão elevada sig-
nifica que a cidade conseguiu combinar dimensão populacional 
com capacidade efetiva de inserção laboral, o que não é comum 
em todos os municípios metropolitanos.

Do ponto de vista econômico, esse desempenho sinaliza um 
ambiente local favorável à atividade produtiva, ao consumo e à 
circulação de renda. Um mercado de trabalho com baixa taxa de 
desemprego tende a fortalecer o comércio, os serviços e a arre-
cadação, além de ampliar a confiança dos agentes econômicos. 
O próprio relatório ressalta que Sumaré possui o segundo maior 
mercado consumidor da RMC, fator que contribui para susten-
tar a expansão das atividades econômicas e a geração de opor-
tunidades de trabalho.

Também merece destaque o elevado contingente de pessoas 
ocupadas no município. Em dezembro de 2025, os 255.582 traba-
lhadores em atividade mostram que a economia local permane-
ceu aquecida, com forte participação da população no mercado de 
trabalho. Esse quadro reforça a leitura de que Sumaré se consoli-
dou em 2025 como uma das principais referências regionais quan-
do o assunto é absorção de mão de obra.

Naturalmente, o relatório chama atenção para o desafio da in-
formalidade, que segue elevado no município. Contudo, mesmo 
esse dado pode ser interpretado, sob determinado ângulo, como 
sinal de intensa participação econômica da população, já que in-
dica forte inserção no mundo do trabalho. O grande desafio para 
os próximos anos, portanto, não é apenas manter o bom desem-
penho na redução do desemprego, mas avançar na transformação 
dessa ocupação em empregos de maior qualidade, com mais for-
malização, proteção social e estabilidade.

Nesse sentido, os resultados de 2025 fornecem uma base sóli-
da para o planeamento de políticas públicas. Com o desemprego 
em patamar reduzido e desempenho regional de destaque, Suma-
ré reúne condições para direcionar esforços à qualificação profis-
sional, à formalização das relações de trabalho, ao fortalecimento 
do ambiente de negócios e à atração de investimentos. Em outras 
palavras, a cidade já demonstrou capacidade de gerar ocupação; 
o próximo passo é consolidar esse avanço em termos qualitativos.

Em síntese, os dados do relatório técnico mostram que Sumaré 
foi uma das cidades com melhor desempenho no mercado de tra-
balho da Região Metropolitana de Campinas em 2025. O município 
encerrou dezembro com a 3ª menor taxa de desemprego da RMC, 
ficou abaixo das médias regional e nacional, liderou o ranking em 
outubro e novembro, e manteve-se durante quase todo o ano en-
tre os primeiros colocados. Trata-se de um resultado expressivo, 
que evidencia força econômica, capacidade de geração de oportu-
nidades e posição de destaque no cenário regional.

O balanço de 2025 é, portanto, amplamente favorável para Su-
maré. O município demonstrou competitividade, dinamismo 
e solidez no mercado de trabalho, consolidando-se como refe-
rência regional no combate ao desemprego. O desafio daqui em 
diante será transformar esse excelente desempenho quantitati-
vo em avanços estruturais na qualidade do emprego, amplian-
do a formalização e garantindo um desenvolvimento econômi-
co cada vez mais sustentável.

Sumaré lidera ranking de menor desemprego 
da RMC em outubro e novembro e encerra 
2025 entre os melhores índices da região

Luiz Carlos Luciano é Economista da Secretaria de Desenvolvimento Econômico do Município de Sumaré, Contador, Pós Graduado em Contabilidade Gerencial e Controladoria, 
Professor de Matemática e Especialista em Gestão Pública pela UNICAMP. Foi Secretário de Finanças e Orçamento de Sumaré-SP no período de 2005 a 2012



Depois de mais de quatro décadas de promessas e espera, dispositivo ganha forma e obra avança em ritmo acelerado 
em 2026; construção simboliza virada na mobilidade urbana da cidade com investimento superior a R$ 13 milhões

Viaduto da Mancini se aproxima de 
transformar mobilidade em Sumaré

Estrutura vai ligar regiões estratégicas do município e entrega está prevista para este ano

divulgação

Depois de mais de 40 
anos de espera, o viaduto 
da Mancini volta ao centro 
das atenções em Sumaré 
como símbolo de uma obra 
histórica que, desta vez, ca-
minha para ser concluída.O 
prefeito Henrique do Paraí-
so (Republicanos) destacou 
o avanço da construção e 
classificou o projeto como 
um passo importante para 
melhorar a mobilidade ur-
bana, conectar diferentes 
regiões da cidade e impul-
sionar o desenvolvimento 
do município.

Segundo o prefeito, o 
compromisso da admi-
nistração é concluir e en-
tregar o viaduto em 2026, 
transformando em reali-
dade uma demanda antiga 
da população. “Seguimos 
trabalhando por uma ci-
dade que avança, que rea-
liza e que pensa no futu-
ro”, afirmou.

A obra é considerada 
uma das mais importan-
tes da infraestrutura ur-
bana de Sumaré. Quan-
do a atual gestão assumiu, 
em janeiro de 2025, o ce-
nário encontrado era de 
paralisação. A constru-
ção estava interrompida 

havia cerca de dois anos, 
com pendências técnicas, 
contratuais e estruturais, 
conforme informou a pre-
feitura à época.

Diante desse quadro, a 
administração municipal 
iniciou uma força-tarefa 
para avaliar a situação e 
definir as medidas neces-
sárias para a retomada da 
construção. O secretário de 
Obras, Bruno Khoury, rea-
lizou vistoria técnica no lo-
cal na época e frisou o ca-
ráter estratégico do em-
preendimento para o sis-
tema viário da cidade.

Com investimento supe-
rior a R$ 13 milhões, custea-
do integralmente com re-
cursos municipais, o viadu-
to terá 450 metros de exten-
são, acessos nos dois senti-
dos e também contará com 
a revitalização completa do 
entorno. A estrutura vai li-
gar a Avenida José Manci-
ni, na região central, à Ave-
nida da Amizade, em Nova 
Veneza, criando uma alter-
nativa importante à atual 
passagem pelo viaduto fer-
roviário Aristides Moran-
za, hoje a principal entra-
da e saída da região.

Desde a retomada das 
obras, anunciada em ju-
lho de 2025, a prefeitura in-
tensificou diferentes fren-

tes de trabalho para acele-
rar o cronograma e recupe-
rar o tempo perdido. O pro-
jeto envolve etapas comple-
xas e fundamentais, como a 
compactação profunda do 
solo, terraplanagem pesa-
da, implantação de gabiões 
e drenagem nas margens 
do Ribeirão Quilombo, ins-
talação de mais de 700 sa-
patas pré-moldadas e exe-
cução de macrodrenagem 
com galerias pluviais.

Mais do que uma inter-
venção viária, o Viaduto 
da Mancini é tratado pela 
prefeitura como uma obra 
com impacto direto no co-
tidiano da população. A ex-
pectativa é de que a nova 
ligação reduza congestio-
namentos, facilite desloca-
mentos entre bairros e for-
taleça o desenvolvimento 
econômico de áreas estra-
tégicas de Sumaré.

Para moradores, comer-
ciantes e trabalhadores 
que circulam diariamente 
pela cidade, o avanço da 
obra representa o fim de 
uma espera que atraves-
sou décadas. A promessa 
agora é que o viaduto dei-
xe de ser apenas um pro-
jeto histórico para se tor-
nar uma entrega capaz de 
mudar a dinâmica urbana 
do município.

è LEIA MAIS NA PáginA 05

Americana tem 
34 professores 
premiados pelo 
governo federalCidadesSÁBADO
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Formação no CIM integra ações do mês da mulher e fortalece planejamento familiar

divulgação

Da Redação  l  SUMARÉ
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Secretaria de Saúde de 
Sumaré, por meio do CIM 
(Centro Integrado da Mu-
lher), promoverá no dia 25 
de março, uma capacita-
ção voltada aos profissio-
nais da rede municipal so-
bre métodos contracepti-
vos de longa duração e in-
serção do Implanon, pe-
queno dispositivo coloca-
do sob a pele do braço.

A iniciativa integra as 
ações do mês em que se ce-
lebra o Dia Internacional da 
Mulher e reforça as políticas 
públicas de planejamento 
familiar no município. A ati-
vidade ocorrerá, das 8h às 
16h, na sede do CIM e con-
tará com parceria da Facul-

dade São Leopoldo Mandic.
O treinamento reunirá 

momentos teóricos e práti-
cos. No período da manhã, 
20 médicos da rede de Aten-
ção Primária participarão 
da capacitação para inser-
ção do Implanon, com pre-
visão de atendimento de até 
40 pacientes. À tarde, 30 en-
fermeiros receberão atuali-
zação técnica sobre méto-
dos contraceptivos, incluin-
do o implante subdérmico.

O Implanon é um méto-
do contraceptivo de longa 
duração e alta eficácia. A 
tecnologia contribui para 
a redução de gestações não 
planejadas e amplia o aces-
so das mulheres ao planeja-
mento reprodutivo seguro.

O secretário municipal 
de Saúde, Frederico Almei-

da, afirma que a capacita-
ção fortalece a rede. “O mu-
nicípio avança na oferta de 
métodos modernos de con-
tracepção e amplia o aces-
so das mulheres a um pla-
nejamento familiar segu-
ro e responsável”, destaca.

A gestora do CIM, Vi-
viane Silva, ressalta a im-
portância do novo método 
contraceptivo. “Essa é uma 
conquista muito aguarda-
da. O implante apresenta 
alta eficácia e garante mais 
segurança e acesso das mu-
lheres aos métodos moder-
nos”, afirma.

A expectativa da Secre-
taria de Saúde é ampliar 
gradualmente a oferta do 
método na rede municipal. 
Após a formação dos pro-
fissionais, outras unidades 

de saúde poderão realizar 
o procedimento. Neste pri-
meiro momento, as inser-
ções ocorrem no CIM.

Critérios para inserção
Conforme protocolo mu-

nicipal, a inserção do im-
plante subdérmico de eto-
nogestrel terá, neste pri-
meiro momento, priorida-
de para adolescentes até 18 
anos com gestação anterior; 
mulheres com multigesta-
ção sem adesão a outros 
métodos contraceptivos; 
pacientes com contrain-
dicação absoluta a outros 
métodos; casos com bene-
fícios não contraceptivos, 
após falha de tratamento 
com outros métodos; e mu-
lheres em situação de vul-
nerabilidade social.

Profissionais da rede municipal recebem 
capacitação sobre Implanon em Sumaré 

REDE MUNICIPAL

espaço espírita

Camille Flammarion
Nicolas Cammille Flammarion nasceu na Fran-

ça, na cidade de Montigny-Le-Roi, no dia 26 de fe-
vereiro de 1842.

De família de lavradores pobres, era o mais velho 
de quatro filhos. Desde jovem mostrava qualidades 
excepcionais – com quatro anos já sabia ler, com cin-
co dominava rudimentos de Gramática e Aritméti-
ca. Foi o primeiro aluno da escola que participava.

Com os padres de sua comunidade aprendeu os 
rudimentos da Astronomia. Apaixonou-se por es-
sa ciência; passava horas lendo e escrevendo sobre 
o tema. Com 16 anos escreveu “O Mundo Antes da 
Aparição dos Homens”; na sequência escreveu um 
livro de 500 páginas, intitulado “Cosmogonia Uni-
versal”. Um médico de sua comunidade, chamado 
Edouvard Fornié, ao atendê-lo numa consulta, viu 
essa obra e ficou admirado com seus conhecimen-
tos astronômicos. Usando de sua influência, conse-
guiu-lhe uma vaga como aluno no Observatório de 
Paris, onde acabou sendo admitido como auxiliar. 

Em 1862 escreveu “A Pluralidade dos Mundos Ha-
bitados”. Nessa época começou a escrever livros po-
pulares de Astronomia. Em 1882 fundou a revista 
“L’stronomie”; em 1880 recebeu o prêmio Montyon 
da Academia Francesa; em 1883 fundou o Observa-
tório Juvisy; em 1887 funda a Societé Astronomique 
de France; em 1912 foi agraciado com um prêmio da 
Ordem Nacional da Legião de Honra.

Na final do século XIX começou a se interessar 
pelo Espiritismo. Fez experiências com médiuns re-
nomadas da época, entre elas Eusápia Paladino. O 
Imperador Pedro II, amante da Astronomia, fez-lhe 
uma visita nessa época.

Tornou-se amigo pessoal de Allan Kardec. Escre-
veu muitos artigos para revistas espíritas e mais de 
uma dezena de livros, a maioria deles girando sobre 
o tema pluralidade dos mundos habitados. Em resu-
mo: um dos maiores nomes da Astronomia do pla-
neta foi um grande divulgador da doutrina espírita.

Desencarnou no dia 4 de junho de 1925, aos 83 
anos de idade.

A.M.
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PERFIS SOCIAIS

Sumaré consolida rede de proteção e 
combate à violência contra a mulher
Idealizada de maneira inédita ano passado, Secretaria da Mulher estrutura atendimento multidisciplinar e humanizado 
para acolher vítimas da cidade e oferece orientação, encaminhamento e acompanhamento diário de casos graves

Criada em maio de 2025, 
a Secretaria da Mulher e 
da Família de Sumaré vem 
consolidando, em menos 
de um ano de atuação, uma 
rede de apoio e acolhimen-
to voltada à proteção e ao 
fortalecimento das mulhe-
res no município. Inédita 
na história da cidade, a pas-
ta tem desenvolvido políti-
cas públicas específicas pa-
ra o enfrentamento da vio-
lência de gênero, amplian-
do canais de denúncia e 
oferecendo suporte espe-
cializado às vítimas.

Em dez meses de funcio-
namento, a secretaria es-
truturou um atendimen-
to com equipe multidis-
ciplinar, garantindo aco-
lhimento humanizado às 
mulheres que buscam aju-
da. O serviço atende dia-
riamente mulheres de to-
das as faixas etárias e con-
dições sociais, oferecen-
do orientação, encaminha-
mentos e acompanhamen-

to nos casos de violência.
Além do atendimento 

direto, a pasta também in-
tensificou ações de cons-
cientização e prevenção. 
Entre as iniciativas estão 
campanhas educativas e 
participação em eventos 
públicos, como o Tenda Li-
lás, espaço voltado à orien-
tação, acolhimento e in-
centivo à denúncia de ca-
sos de assédio e violência 
contra mulheres.

Outro avanço importan-
te é a implementação de 
ferramentas tecnológicas 
de proteção, como o apli-
cativo do Botão do Pânico, 
desenvolvido para oferecer 
mais segurança às vítimas 
e permitir acionamento rá-
pido das autoridades em 
situações de risco.

De acordo com a secre-
tária da Mulher e da Fa-
mília, Fernanda Pusch, o 
fortalecimento das políti-
cas públicas e o aumento 
das denúncias são funda-
mentais para combater a 
violência e garantir prote-
ção às mulheres. “A denún-

cia é um passo fundamen-
tal para romper o ciclo da 
violência. Muitas mulhe-
res ainda enfrentam medo 
ou insegurança para bus-
car ajuda, e o nosso papel 
é justamente mostrar que 
elas não estão sozinhas. A 
secretaria foi criada para 
acolher, orientar e garan-
tir que cada mulher tenha 
acesso à proteção e aos 
seus direitos”, destacou.

CRESCIMENTO 
DE DENÚNCIAS
Segundo a secretária, 

o crescimento no núme-
ro de denúncias não signi-
fica necessariamente au-
mento da violência, mas 
sim maior confiança das 
vítimas na rede de apoio 
do município. “Quando as 
mulheres percebem que 
existe um espaço seguro 
para falar, elas passam a 
denunciar. Isso é resulta-
do de políticas públicas 
sérias, de campanhas de 
conscientização e de um 
trabalho permanente de 
acolhimento”, completou.

Pasta intensificou campanhas educativas e ações públicas de conscientização em Sumaré

divulgação
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A Vigilância em Zoono-
ses de Sumaré informou 
que a vacinação antirrábi-
ca para cães e gatos previs-
ta para o mês de março está 
suspensa temporariamen-
te. A medida ocorre devi-
do à falta do imunizante no 
Estado de São Paulo.

De acordo com a médica 
veterinária e coordenadora 
da Vigilância em Zoonoses, 
Josiane Sauniti, o municí-
pio recebeu ofício do Ins-
tituto Pasteur, órgão da Se-
cretaria de Estado da Saú-
de, que comunicou a escas-
sez da vacina antirrábica 
animal (VARC) destinada 
a cães e gatos.

“A orientação do Estado é 
suspender temporariamen-
te a vacinação antirrábica 
de rotina e os novos agen-
damentos até o recebimen-
to de um novo lote do imu-
nizante. Assim que o abas-
tecimento for regularizado, 
o município retomará a va-
cinação”, explicou Josiane.

Outra recomendação é 
que os estoques ainda dis-
poníveis sejam reservados 
para ações estratégicas, co-
mo a vacinação de cães e ga-

tos que tiveram contato com 
animais silvestres ou situa-
ções de bloqueio de foco, 
quando há confirmação la-
boratorial de casos de raiva.

Em Sumaré, a vacinação 
antirrábica de cães e gatos 
ocorre regularmente na úl-
tima quinta-feira de cada 
mês, mediante agendamen-
to prévio junto à Zoonoses. 
Com a normalização do en-
vio de doses pelo Estado, o 
município retomará o cro-
nograma de atendimento.

Apesar da suspensão tem-
porária da vacinação de ro-
tina, a Vigilância mantém 

as demais ações do Progra-
ma de Vigilância e Controle 
da Raiva, entre elas o envio 
de amostras de animais sus-
peitos para diagnóstico la-
boratorial, o monitoramen-
to de morcegos e outros ma-
míferos silvestres e as orien-
tações à população.

A sede da Vigilância em 
Zoonoses fica na Avenida 
da Saudade, no Jardim Pla-
nalto do Sol. O atendimen-
to ocorre de segunda a sex-
ta-feira, das 8h30 às 16h30. 
Dúvidas ou orientações po-
dem ser esclarecidas pelo 
telefone (19) 3883-7486.

Desabastecimento suspende 
vacinação antirrábica para 
cachorro e gato em Sumaré

Medida segue orientação do Estado após 
comunicado de desabastecimento nacional

FALTA DE ESTOQUE

divulgação
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O prefeito de Nova 
Odessa, Cláudio Schooder, 
o Leitinho (PSD), partici-
pou na última quinta-fei-
ra (12), do “Conexão APM”, 
realizado no Prédio do Re-
lógio, em Campinas. O en-
contro, que reuniu lideran-
ças políticas e gestores pú-
blicos de toda a região, te-
ve como foco o debate de 
temas estratégicos para o 
desenvolvimento dos mu-
nicípios paulistas.

Durante o evento, o pre-
feito oficializou a adesão 
de Nova Odessa à Associa-
ção Paulista de Municípios 
(APM). A filiação visa for-
talecer a integração da ci-
dade com outras localida-

des, ampliando as opor-
tunidades de troca de ex-
periências e o desenvolvi-
mento de políticas públi-
cas conjuntas.

O chefe do executivo no-
vaodessense acompanhou 
a programação do evento, 
que incluiu paineis consi-
derados fundamentais pa-
ra o futuro das administra-
ções municipais. Entre os 
temas em pauta, estiveram 
em destaque as discussões 
sobre a nova lei da Refor-
ma Tributária e a securiti-

zação da dívida ativa, as-
suntos de grande relevân-
cia para o planejamento fi-
nanceiro e a arrecadação 
das cidades.

O Conexão APM também 
foi palco de importantes 
reencontros e diálogos po-
líticos. O prefeito de Nova 
Odessa teve a oportunida-
de de conversar com o se-
cretário estadual Gilberto 
Kassab e com gestores de 
municípios vizinhos.

“Nossa participação no 
evento reforça o compro-
misso da administração 
municipal em buscar atua-
lização e parcerias estraté-
gicas que resultem em me-
lhorias e inovação na ges-
tão pública em benefício 
da população”, destacou o 
prefeito Leitinho.

Nova Odessa fortalece parcerias 
e debate reforma tributária em 
evento da APM em Campinas

Gestão Leitinho confirmou adesão à Associação Paulista de Municípios

ADESÃO formalizada

divulgação
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João Cleto

Em diferentes ambientes da socie-
dade nas empresas, no setor público, 
nas organizações sociais e até dentro 
da própria família é comum encon-
trarmos pessoas com grande poten-
cial de liderança que, por diferentes 
razões, acabam adiando o momento 
de assumir responsabilidades maiores.

Esse adiamento, muitas vezes, não 
acontece por falta de capacidade. Na 
maioria dos casos, ele nasce da inse-
gurança, do medo de errar, do receio 
de se expor ou da crença equivocada 
de que liderança depende exclusiva-
mente de um cargo ou de uma posi-
ção formal.

A realidade, porém, é diferente. Li-
derança não começa no cargo. Ela co-
meça na atitude.

No livro Liderança na Prática: Como 
se tornar um Líder?, destaco uma re-
flexão importante: “A liderança verda-
deira começa quando alguém decide 
assumir responsabilidades que mui-
tos preferem evitar.”

Essa frase resume uma verdade sim-
ples: líderes não surgem apenas quan-
do recebem autoridade institucional. 
Eles surgem quando escolhem agir, 
quando se posicionam diante dos de-
safios e quando passam a contribuir 
para soluções. No ambiente profis-
sional, por exemplo, é comum encon-
trar excelentes técnicos que execu-
tam suas funções com competência, 
mas evitam dar um passo além. Prefe-
rem permanecer apenas na execução, 

quando poderiam contribuir também 
com ideias, melhorias e direcionamen-
to para suas equipes.

No setor público, essa ref lexão é 
ainda mais necessária. A gestão pú-
blica contemporânea exige lideran-
ças capazes de ouvir, dialogar, cons-
truir pontes e mobilizar pessoas em 
torno de soluções para a coletivida-
de. Não basta ocupar funções; é pre-
ciso exercer influência positiva e as-
sumir responsabilidades.

Adiar a liderança significa, muitas 
vezes, adiar também soluções que po-
deriam beneficiar muitas pessoas. É 
claro que liderar exige preparo. Exi-
ge aprendizado contínuo, maturida-
de emocional e capacidade de tomar 
decisões difíceis. Mas também exi-
ge algo que nenhum curso ensina por 
completo: a decisão de assumir o pro-
tagonismo.

Ao longo da história, muitas das 
grandes transformações começaram 
com pessoas que não esperaram o mo-
mento perfeito. Elas simplesmente per-
ceberam que algo precisava ser feito e 
decidiram agir.

Por isso, fica a reflexão: até quan-
do você vai adiar a liderança que po-
de exercer no lugar onde está?

Talvez o primeiro passo não seja 
ocupar um novo cargo, mas assumir 
uma nova postura. Porque, no fim das 
contas, liderança não é apenas sobre 
posição. É sobre responsabilidade, in-
fluência e propósito.

Até quando você vai 
adiar sua liderança?

Liderança na Prática

é especialista em liderança prática e gestão de pessoas, com 
formação em Coaching & Mentoring e MBA em Gestão de 
Equipes de Alta Performance. Atua na formação de líderes 
com foco em resultado, responsabilidade e tomada de decisão 
sob pressão. É autor do projeto Liderança na Prática.

Rede municipal foi contemplada 
pelo programa Mais Professores, do 
Ministério da Educação; docentes das 
EMEFs Florestan Fernandes e Paulo 
Freire estão aptos a receber valores 
para aquisição de computadores 

Americana foi contem-
plada pelo programa Reco-
nhecimento Mais Profes-
sores, uma ação do Minis-
tério da Educação (MEC) 
voltada à valorização dos 
docentes das redes públi-
cas de ensino em todo o 
país. Ao todo, 34 profes-
sores das escolas munici-
pais de Ensino Fundamen-
tal (EMEFs) Prof. Florestan 
Fernandes e Paulo Frei-
re são elegíveis a receber, 
cada, um crédito no valor 
de R$ 3 mil para a aquisi-
ção de computadores, no-
tebooks, tablets ou mini-
computadores. 

As escolas começaram 
a ser comunicadas da pre-
miação, bem como dos cri-
térios para a retirada do 
prêmio, nesta quinta-fei-
ra (12).

O Reconhecimento Mais 
Professores foi instituído 
com o objetivo de estimu-
lar a melhoria da qualida-
de da educação básica por 
meio da valorização direta 
dos docentes que se desta-
cam em suas práticas pe-
dagógicas. 

Esta edição da premia-
ção reconhece professores 
de escolas com maior no-
ta no Índice de Desenvol-
vimento da Educação Bá-
sica (Ideb).

A seleção dos educado-
res considerou indicadores 
educacionais e socioeconô-
micos. Na rede municipal 
de ensino de Americana, 14 
professores dos anos finais 
da EMEF Florestan Fernan-
des e 20 dos anos finais da 
EMEF Paulo Freire, no ano 
letivo de 2024, foram os des-
taques desta edição. 

A verificação dos crité-
rios e a definição das esco-

Premiação reconhece educadores de escolas com melhor desempenho no Ideb

MEC premia 34 professores de escolas 
de Americana com crédito R$ 3 mil

divulgação
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las foram realizadas pelo 
Instituto Nacional de Estu-
dos e Pesquisas Educacio-
nais Anísio Teixeira (Inep).

“Esta é uma excelen-
te notícia para America-

na. Os esforços da admi-
nistração Chico Sardelli 
e Odir Demarchi em qua-
lificar a educação de nos-
sa cidade seguem renden-
do frutos, e agora somos 

contemplados com mais 
um indicador de quali-
dade: o Reconhecimento 
Mais Professores, entre-
gue diretamente aos pro-
fissionais. Parabéns aos 

professores pelo empe-
nho em transformar a vi-
da dos nossos estudantes 
por meio do ensino”, des-
tacou o secretário de Edu-
cação, Vinicius Ghizini.

“Administração 
busca parcerias 

estratégicas 
que resultem em 

inovação”
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Alex Junior

Justiça em Foco

Quando o trabalho adoece: saúde 
mental e os direitos do trabalhador
Um problema cada vez mais presente no mundo do trabalho

Nos últimos anos, a saúde mental no 
ambiente de trabalho passou a ocupar 
um lugar central nas discussões sobre 
direitos trabalhistas. O aumento da pres-
são por resultados, jornadas prolonga-
das, metas agressivas e ambientes orga-
nizacionais pouco saudáveis tem con-
tribuído para o crescimento de proble-
mas psicológicos entre trabalhadores. 
Situações de estresse constante, ansie-
dade e esgotamento emocional são ca-
da vez mais relatadas em diversos seto-
res da economia.

Esse cenário demonstra que a saúde 
mental deixou de ser apenas uma ques-
tão pessoal para se tornar também um 
tema jurídico e social, que envolve res-
ponsabilidade das empresas e proteção 
garantida por lei aos trabalhadores.

O esgotamento profissional e o 
impacto na vida do trabalhador
Entre os problemas mais discutidos 

atualmente está a Burnout, uma síndro-
me relacionada ao esgotamento causado 
pelo trabalho. Ela ocorre quando o traba-

lhador é submetido por longos períodos 
a pressões intensas, excesso de tarefas 
e cobrança constante por desempenho.

Os sintomas podem incluir:
• cansaço extremo e constante
• dificuldade de concentração
• perda de motivação profissional
• irritabilidade e ansiedade
• queda no desempenho no trabalho

Em muitos casos, o trabalhador conti-
nua exercendo suas funções mesmo en-
frentando esses sintomas, seja por me-
do de perder o emprego ou por receio 
de sofrer julgamentos dentro da própria 
empresa.

A responsabilidade 
legal das empresas
De acordo com a legislação traba-

lhista brasileira, o empregador tem o 
dever de garantir um ambiente de tra-
balho seguro e saudável para seus fun-
cionários. Essa obrigação envolve não 
apenas a prevenção de acidentes físi-

cos, mas também a proteção da saúde 
psicológica dos trabalhadores.

Ambientes marcados por humilha-
ções, cobranças exageradas ou tratamen-
to desrespeitoso podem caracterizar as-
sédio moral, prática considerada ilegal e 
que pode gerar consequências jurídicas 
para a empresa. Quando fica compro-
vado que o ambiente de trabalho con-
tribuiu para o adoecimento mental do 
trabalhador, o empregador pode ser res-
ponsabilizado judicialmente e obrigado 
a pagar indenizações por danos morais.

Direitos do trabalhador 
em caso de afastamento
Quando um trabalhador apresenta 

problemas de saúde mental que o im-
pedem de exercer suas atividades, ele 
possui direitos garantidos pela legisla-
ção previdenciária. Caso o afastamento 
médico ultrapasse 15 dias, o trabalhador 
pode solicitar o auxílio por incapacida-
de temporária junto ao Instituto Nacio-
nal do Seguro Social.

Esse benefício garante uma renda 
mensal enquanto o trabalhador estiver 
impossibilitado de trabalhar. O afasta-
mento deve ser comprovado por meio 
de avaliação médica e perícia realizada 
pelo sistema previdenciário.

Caso seja comprovado que o proble-
ma de saúde foi causado ou agravado pe-
lo trabalho, a situação pode ser reconhe-
cida como doença ocupacional, equipa-
rada a acidente de trabalho.

Proteções adicionais 
garantidas pela lei
Quando o problema de saúde mental 

é reconhecido como relacionado ao tra-
balho, o trabalhador passa a ter algumas 
garantias importantes. Entre elas estão:

• estabilidade no emprego após o retor-
no ao trabalho por determinado período

• acesso a tratamento médico e acom-
panhamento especializado

• possibilidade de reabilitação profis-
sional em outra função compatível

• manutenção de direitos previdenciá-
rios durante o afastamento

Essas medidas existem para garantir 
que o trabalhador não seja prejudicado 
ou discriminado por ter enfrentado um 
problema de saúde.

O direito de buscar justiça
Se o trabalhador sofrer assédio moral, 

pressão abusiva ou condições de traba-
lho que afetem sua saúde mental, ele po-
de buscar seus direitos na Justiça do Tra-
balho. Nesses casos, é importante reunir 
provas, como mensagens, testemunhas 
ou registros de ocorrências.

Quando comprovada a responsabi-
lidade da empresa, o trabalhador pode 
solicitar indenização por danos morais 
e materiais. Em situações mais graves, 
também pode pedir a chamada rescisão 
indireta do contrato, que ocorre quan-
do o trabalhador encerra o vínculo em-
pregatício por culpa do empregador, re-
cebendo os mesmos direitos de uma de-
missão sem justa causa.

Um debate cada vez mais necessário
A discussão sobre saúde mental no tra-

balho revela mudanças importantes na 
forma como a sociedade enxerga o am-
biente profissional. Cada vez mais es-
pecialistas defendem que produtivida-
de e bem-estar devem caminhar juntos.

Empresas que investem em ambientes 
saudáveis, políticas de respeito e apoio psi-
cológico tendem a ter equipes mais moti-
vadas e produtivas. Já aquelas que igno-
ram esses fatores correm riscos jurídicos, 
enfrentam maior rotatividade de funcio-
nários e prejudicam sua própria imagem.

Garantir a saúde mental do trabalha-
dor é, acima de tudo, uma questão de 
dignidade. O trabalho deve ser uma fon-
te de sustento e realização, e não um fa-
tor de adoecimento.

Da Redação  l  hortolândia
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ÁREA VERDE

Encontro no Parque Gazzetta contou com a presença do prefeito Zezé Gomes, que levou uma palavra de reconhecimento 
às profissionais; atividade destaca crescimento da presença feminina na construção de uma Hortolândia mais sustentável

Sob o verde generoso das 
árvores e o silêncio acolhe-
dor da natureza, a manhã 
desta sexta-feira (13) ganhou 
um significado especial em 
Hortolândia. No Parque So-
cioambiental Antonio Gaz-
zetta, no Jardim Terras de 
Santo Antônio, cerca de 60 
mulheres servidoras da Se-
cretaria Municipal do Meio 
Ambiente se reuniram pa-
ra um encontro marcado 
pela celebração, memória 
e reconhecimento.

A atividade, alusiva ao 
Dia Internacional da Mu-
lher, foi um momento de 
encontro entre aquelas 
que, todos os dias, ajudam 
a cuidar do patrimônio na-
tural da cidade. Entre con-
versas, reflexões e gestos 
de acolhimento, as servi-
doras compartilharam ex-
periências e reafirmaram 
o papel fundamental das 
mulheres nas políticas am-
bientais do município.

O encontro contou com 
a presença do prefeito Zezé 
Gomes (Republicanos), que 
fez questão de levar uma 
palavra de reconhecimento 
às profissionais que atuam 
na área ambiental. Durante 
sua fala, ele resgatou uma 

Prefeito afirmou que são mais de 60 mulheres que atuam na pasta de Meio Ambiente

Mulheres do setor de Meio Ambiente 
de Hortolândia celebram conquistas

divulgação A iniciativa do encontro 
partiu da secretária mu-
nicipal do Meio Ambien-
te, Eliane Nascimento, com 
apoio da secretária-adjun-
ta Sunne Santos, e reforça a 
valorização das servidoras 
que atuam na construção 
de uma cidade mais verde 
e sustentável.

Ao final da atividade, as 
participantes se reuniram 
para uma fotografia em 
uma das escadarias do par-
que. Ao fundo, quase como 
testemunha silenciosa do 
tempo, estava a pequena 
igrejinha que se aproxima 
de um século de existência.

Pouca gente imagina que 
aquela paisagem tranquila 
já foi, no passado, uma an-
tiga fazenda de café. Déca-
das depois, pelas mãos da 
atual gestão municipal, a 
área foi adquirida e trans-
formada em parque públi-
co — devolvendo à popu-
lação um espaço de con-
vivência, memória e natu-
reza. “Neste cenário que 
mistura história e futuro, 
as mulheres do Meio Am-
biente deixam registrada 
mais do que uma fotogra-
fia. Deixam um símbolo: o 
cuidar da cidade também é 
um gesto de sensibilidade, 
compromisso e esperança”, 
finalizou Zezé.

lembrança pessoal que se 
mistura com a própria his-
tória recente da secretaria.

Em 2017, quando ainda 
era vice-prefeito, Zezé foi 
designado pelo então pre-
feito Angelo Perugini para 
assumir a Secretaria Mu-
nicipal do Meio Ambiente. 
Ao recordar aquele perío-

do, destacou o crescimen-
to da pasta ao longo dos úl-
timos anos — transforma-
ção que também se revela 
no fortalecimento da pre-
sença feminina.

“Quando assumi a se-
cretaria, tínhamos poucas 
mulheres no Meio Ambien-
te, dava para contar nos 

dedos de uma mão. Hoje 
já são mais de 60 mulhe-
res que atuam e fazem a di-
ferença em nossa cidade”, 
afirmou o prefeito.

A evolução da secreta-
ria acompanha também o 
reconhecimento conquis-
tado por Hortolândia na 
área ambiental. Nos últi-

mos anos, o município foi 
premiado com o Programa 
Município VerdeAzul e re-
cebeu, por quatro vezes, o 
título internacional conce-
dido pela Arbor Day Foun-
dation, que reconhece ci-
dades comprometidas com 
o plantio de árvores e a pre-
servação ambiental.

Tribuna Liberal Tudo que você precisa 
saber sobre a sua cidade
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A Polícia Federal defla-
grou, na quinta-feira (12), 
mais uma fase da Opera-
ção Coffee Break, investi-
gação que apura um esque-
ma milionário de corrup-
ção envolvendo contratos 
da Secretaria de Educação 
de Sumaré firmados duran-
te o governo do ex-prefeito 
Luiz Dalben (PSD). 

Na quarta fase da opera-
ção, a PF cumpriu manda-
dos de busca e apreensão, 
prisão preventiva e medi-
das cautelares, incluindo 
o uso de tornozeleira ele-

trônica por investigados. 
Entre os alvos da ope-

ração está José Aparecido 
Ribeiro Marin, ex-secretá-
rio da gestão Dalben, que 
foi preso na quinta. O ex-
-secretário de Sumaré foi 
alvo de mandado de pri-
são em novembro de 2025, 
mas o ex-agente público 
não havia sido encontra-
do na época. 

A operação ocorreu em 
Sumaré, Campinas, Jun-
diaí, Americana e Itu, en-
volvendo servidores pú-
blicos e empresários que 

teriam participado do su-
posto esquema. 

A PF ainda colocou tor-
nozeleira eletrônica na 
secretária de Finanças de 
Itu, Monis Marcia Soares, 
que também já foi secre-
tária de Finanças e Orça-
mento de Sumaré, na ges-
tão Dalben.

Segundo as investiga-
ções, o esquema envolvia 
contratos da Educação com 
suspeita de superfatura-
mento e possível desvio de 
recursos públicos.

Os investigados pode-

rão responder, na medida 
de suas responsabilidades, 
pelos crimes de corrupção 
ativa e passiva, de pecula-
to, de fraude em licitação, 
de lavagem de dinheiro, de 
contratação direta ilegal e 
de organização crimino-
sa, cujas penas somadas 
podem chegar a 60 anos 
de prisão.

ARMAS APREENDIDAS
Em janeiro, agentes da 

PF cumpriram mandados 
de busca e apreensão. Em 
um imóvel de Sumaré, per-

tencente a Marin, foram 
apreendidas 11 armas de 
fogo e aproximadamente 
400 munições.

“A defesa se mostra sur-
presa com a decretação da 
prisão. Marin cumpria ri-
gorosamente medidas cau-
telares alternativas impos-
tas pelo Tribunal Regional 
Federal da 3ª Região, in-
clusive com tornozeleira 
eletrônica, em substituição 
à prisão preventiva ante-
riormente decretada con-
tra ele pela Justiça Fede-
ral de Campinas-SP nessa 

mesma Operação. A defesa 
reafirma sua confiança na 
atuação técnica das autori-
dades e permanece à dis-
posição para os esclareci-
mentos necessários tão lo-
go tenha acesso completo 
aos autos”, disse a defesa.

No início da investiga-
ção federal, o ex-prefeito 
Luiz Dalben declarou que 
tomou conhecimento da 
operação “pela imprensa” 
e reiterou que sua gestão 
sempre foi pautada pelos 
princípios da “legalidade 
e moralidade”.      | Da Redação

Ex-secretário de Educação de Sumaré está preso preventivamente
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Olhar de Dentro

Nos últimos dias, a escolha de uma 
nova presidência para a Comissão de 
Defesa dos Direitos da Mulher na Câ-
mara dos Deputados ganhou grande re-
percussão nacional. A deputada federal 
Erika Hilton foi eleita para comandar o 
colegiado, em uma votação apertada, e 
o fato de ser a primeira mulher trans a 
presidir a comissão ampliou ainda mais 

o debate público sobre representativi-
dade e sobre as prioridades das políti-
cas voltadas às mulheres. 

Antes dela, a presidência havia sido 
ocupada pela deputada Célia Xakriabá, 
que destacou em sua gestão a importân-
cia do enfrentamento ao feminicídio e de 
pautas relacionadas à proteção de mu-
lheres em diferentes contextos sociais. 

A Comissão de Defesa dos Direitos da 
Mulher tem um papel relevante no Le-
gislativo. É ali que se discutem propos-
tas, se realizam audiências públicas e se 
acompanha a execução de políticas pú-
blicas ligadas à proteção e promoção dos 
direitos das mulheres. A presidência do 
colegiado organiza pautas, conduz reu-
niões e representa institucionalmente o 
trabalho da comissão. 

Nos últimos meses, temas ligados à se-
gurança e à proteção das mulheres es-
tiveram em evidência, com debates so-
bre medidas como o uso de tornozeleira 
eletrônica em casos de alto risco e pro-
jetos ligados à autodefesa, como o porte 
de spray de pimenta. 

A repercussão da eleição mostra co-
mo o tema mobiliza diferentes visões. 
Há quem veja a escolha como um sím-
bolo de representatividade e ampliação 
de vozes no espaço público. Há também 
quem questione a decisão a partir de in-
terpretações distintas sobre identidade, 
critérios e prioridades. Esses posicio-
namentos diversos passaram a circular 
com força nas redes e no debate público. 

Um ponto que chama atenção é como 
parte da geração mais jovem tende a olhar 

para essa discussão por outro ângulo. Pa-
ra muitos, o foco principal não está em 
critérios biológicos, mas no compromis-
so com pautas sociais e práticas que pro-
tejam mulheres de forma concreta, como 
o combate à violência, o acesso à saúde, 
oportunidades, dignidade e segurança. 
Em outras palavras, para esse público, o 
que mais importa é se a comissão vai en-
tregar resultados reais para quem precisa.

Em uma democracia, debates sobre 
representatividade e sobre o papel das 
instituições fazem parte do processo. 
Mas, no fim, existe uma pergunta que 
não pode ser deixada de lado: quais se-
rão as prioridades da comissão daqui pa-
ra frente e como elas vão se traduzir em 
ações que melhorem a vida das mulhe-
res na prática?

O país pode ter opiniões diferentes so-
bre quem ocupa cada espaço, mas a co-
brança por resultados precisa ser a mes-
ma. E para você, o que deve vir primeiro 
na Comissão da Mulher, símbolos ou en-
tregas concretas, e quais pautas você es-
pera ver avançando nos próximos meses?

Com carinho,
Juçara Rosolen

Nova presidência na Comissão da Mulher 
reacende debate sobre representatividade 

e prioridades no Congresso

Juçara Rosolen
Mãe, cristã, empreendedora, palestrante e escritora. 
Juçara é formada em Pedagogia, Letras e Direito. 
Proprietária e fundadora do Grupo Aposerv, que 
há 16 anos se dedica aos serviços previdenciários 
administrativos. É Ex-Presidente da ACINO e atual 
Presidente do Lions Club de Nova Odessa.

Paulo Medina  l  hortolândia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Operação Coffee Break

Decisão do Superior Tribunal de Justiça diminuiu restrições impostas ao político no âmbito da 
operação federal; relator diz que parte de proibições perdeu fundamento no avanço da apuração

O Superior Tribunal de 
Justiça (STJ) decidiu nesta 
quinta-feira (12) reduzir o 
conjunto de medidas caute-
lares impostas ao vice-pre-
feito de Hortolândia, Car-
los Augusto César, o Cafu 
César (PSB), investigado no 
âmbito da Operação Coffee 
Break, que apura supostas 
fraudes em contratos públi-
cos na área da educação. A 
decisão, do ministro Carlos 
Pires Brandão, abre cami-
nho para Cafu voltar a exer-
cer as funções de vice-pre-
feito da cidade.

O magistrado entendeu 
que parte das restrições 
impostas anteriormente 
perdeu fundamento dian-
te do avanço das investiga-
ções e da mudança no qua-
dro fático do processo.

Com isso, o STJ determi-
nou que permaneçam ape-
nas três medidas cautela-
res a Cafu: comparecimen-
to mensal em juízo, reten-
ção do passaporte e proibi-
ção de contato com demais 
investigados no caso.

Foram suspensas outras 
restrições que haviam sido 
impostas pelo Tribunal Re-

gional Federal da 3ª Região 
(TRF-3), como o uso de tor-
nozeleira eletrônica, a proi-
bição de deixar o município, 
o afastamento de funções 
públicas com impedimen-
to de assumir novos cargos 
e a vedação de contato com 
qualquer agente público.

Na decisão, o relator des-
tacou que o sistema penal 
brasileiro estabelece a li-
berdade como regra e as 
medidas cautelares co-
mo exceção, exigindo fun-
damentação para restrin-
gir direitos antes de even-
tual condenação. Segundo 
o ministro, a manutenção 
de sete medidas cautelares 
simultâneas representava 
“onerosidade excessiva e in-
justificável”, especialmente 
diante da ausência de des-
cumprimento das determi-
nações judiciais por Cafu.

O magistrado também 
considerou que as investi-
gações já avançaram, com 
cumprimento de buscas, 
quebra de sigilos e coleta 
de provas, afastando o ris-
co inicial de interferência 
na produção de provas.

Mais um ponto apresen-
tado pela defesa de Cafu é a 
informação de que o Minis-
tério Público Federal (MPF) 

STJ reduz cautelares e Cafu 
pode voltar exercer função de 
vice-prefeito de Hortolândia
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A investigação apura 
um suposto esquema de 
direcionamento de licita-
ções e intermediação irre-
gular de pagamentos en-
volvendo contratos da em-
presa Life Tecnologia Edu-
cacional com prefeituras 
da região, como Sumaré 
e Hortolândia.

Após a operação, a Pre-
feitura de Hortolândia exo-
nerou integrantes do al-
to escalão (incluindo Ca-
fu, que exercia função de 
secretário de Governo) e 
afirmou, à época, colabo-
rar com as investigações.

No final do ano pas-
sado, a Câmara de Hor-
tolândia afastou Cafu da 
função de vice-prefeito e 
abriu uma Comissão Es-
pecial de Inquérito (CEI) 
para investigar contratos 
da educação na cidade. 

Com a nova decisão do 
STJ, o conjunto de medi-
das cautelares passa a ser 
reduzido, mantendo ape-
nas aquelas consideradas 
necessárias para garantir o 
andamento da investigação.

silêncio quebrado
Cafu afirmou ter recebi-

do a decisão com tranqui-
lidade e destacou que con-
tinuará confiando no escla-
recimento dos fatos.

“De acordo com o jul-
gado, nenhuma denúncia 
foi apresentada e posso re-
tornar a ocupar cargo pú-
blico, inclusive como vice-
-prefeito. Recebo essa deci-
são com serenidade e sigo 
confiante de que a verdade 
será plenamente esclareci-
da. Muito obrigado por to-
das as mensagens, orações 
e apoio que tenho recebido. 
Isso tem sido muito impor-
tante para mim e para mi-
nha família”, disse Cafu.

ofereceu denúncia após o 
aprofundamento das inves-
tigações sem incluir o vice-
-prefeito entre os acusados.

“Se o risco probatório 
cessou, as medidas que o 
tinham como suporte per-
dem a justificativa que as 
legitimava”, disse o relator.

Histórico da 
investigação
Em dezembro de 2025, 

o Tribunal Regional Fede-
ral da 3ª Região já havia re-
vogado a prisão preventiva 
de Cafu e determinado sua 
soltura, substituindo o en-
carceramento por uma sé-

rie de medidas cautelares.
O político havia sido 

preso em novembro du-
rante a def lagração da 
Operação Coffee Break, 
conduzida pela Polícia 
Federal em conjunto com 
a Controladoria-Geral da 
União (CGU).

Corte manteve 
comparecimento 
em juízo, retenção 
de passaporte 
e proibição de 
contato com 
investigados da 
Coffee Break
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Monitoramento começou ainda durante a madrugada após forte volume de chuva em cidades da região; rio apresentou 
novo aumento da vazão ao longo das primeiras horas desta sexta-feira; Cemaden apontou que há riscos no município

Chuva eleva nível do Rio Capivari e põe 
Defesa Civil em alerta em Monte Mor

Monte Mor registra bairros e áreas que apresentam situação considerada emergencial

divulgação

A Defesa Civil de Monte 
Mor divulgou nesta sexta-
-feira (13) um boletim de 
monitoramento das chu-
vas e da elevação do nível 
do Rio Capivari após regis-
tros de forte precipitação 
na região entre a noite de 
quinta-feira e a madruga-
da desta sexta.

Por volta de 00h33, o mu-
nicípio foi informado de que 
o Rio Capivari havia atingi-
do nível de extravasamento 
em Campinas, consequên-
cia do alto volume de chu-
vas registrado nas cidades 
que compõem a bacia do 
manancial. Os dados in-
dicaram acumulados ex-
pressivos nas últimas horas, 
com 86,6 mm em Vinhedo, 
50,8 mm em Valinhos e 58,3 
mm em Campinas.

De acordo com o moni-
toramento, o maior volume 
de chuva ocorreu por vol-
ta das 22h, o que provocou 
aumento da vazão do Rio 
Capivari em Monte Mor ao 
longo da madrugada.

Equipes da Defesa Ci-
vil permaneceram mobi-
lizadas durante toda a noi-

te, realizando rondas pre-
ventivas, orientando mo-
radores e acompanhando 
os pontos mais sensíveis 
do município.

Às 05h48, Monte Mor re-
cebeu alerta do Centro Na-
cional de Monitoramento 
e Alertas de Desastres Na-
turais (Cemaden), classi-
ficando o município com 
risco hidrológico modera-

do, diante da possibilidade 
de inundação.

Pouco depois, às 06h30, 
novo mon itora mento 
apontou rápida elevação 
do nível do rio nas regiões 
do Jardim Capuavinha e 
Jardim Progresso. A situa-
ção foi considerada emer-
gencial pelas equipes que 
acompanham o cenário 
nesses locais.

Os dados de precipita-
ção acumulada também 
indicam volumes signifi-
cativos nas últimas 48 ho-
ras em diferentes pontos 
da cidade. No bairro San-
ta Cruz foram registrados 
80 mm de chuva, enquanto 
no Jardim Paviotti o acu-
mulado chegou a 76 mm.

Às 06h40, o nível do Rio 
Capivari em Monte Mor já 

estava 76 centímetros aci-
ma da cota de transbor-
damento, permanecen-
do em elevação. Entre as 
áreas com risco de inun-
dação ou já afetadas estão 
os bairros Jardim Capuavi-
nha, Jardim Progresso, Vi-
la Farid Calil, Pindorama e 
Chácaras Recreio Planalto.

Devido ao transborda-
mento do rio, duas pon-

tes precisaram ser inter-
ditadas pelas autoridades: 
a ponte da Avenida Sinter 
do Brasil e a da Rua Nove, 
no bairro Chácaras Re-
creio Planalto.

A Defesa Civil segue em 
estado de alerta e mantém 
equipes mobilizadas para 
o monitoramento contínuo 
das áreas de risco e atendi-
mento à população. Em ca-
so de emergência, morado-
res devem acionar a Defe-
sa Civil pelo telefone 199.

A Prefeitura de Monte 
Mor informou que conti-
nuará acompanhando a 
situação em tempo real e 
adotando todas as medi-
das necessárias para ga-
rantir a segurança da po-
pulação.

DESLIZAMENTO DE TERRA
Desde quinta-feira, fo-

ram registrados extrava-
samentos de córregos e 
pontos de alagamento em 
regiões com histórico de 
ocorrências, como Vila Fa-
rid Calil, Jardim Capuavi-
nha, Jardim Progresso e 
Pindorama. O município 
também contabilizou des-
lizamentos de terra e pon-
tos de solo cedendo.

Paulo Medina  l  monte mor
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Intervenção ao lado do posto Costelão 
faz parte das obras da Bacia Tijuco Preto
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A BRK, concessionária 
responsável pelos serviços 
de saneamento em Sumaré, 
inicia na próxima segun-
da-feira (16) a construção 
de uma estação elevatória 
de esgoto na Avenida Emí-
lio Bosco, ao lado do pos-
to Costelão. A ação de me-
lhoria faz parte das inter-
venções da Bacia do Tiju-
co Preto, que ampliará a in-
fraestrutura de esgotamen-
to sanitário da cidade com 
uma nova Estação de Trata-
mento de Esgoto (ETE) Ti-
juco Preto, beneficiando di-
retamente mais de 93 mil 
pessoas. Por conta da obra, 
a avenida terá interdição 
parcial a partir de segun-
da-feira, a fim de garantir 
a segurança de pedestres, 
motoristas e funcionários.

A interdição ocorrerá por 
aproximadamente dois me-
ses. Durante esse período, o 
local será isolado com tapu-
mes e sinalização para per-
mitir a execução segura das 
escavações, que terão cerca 
de 4 metros de profundida-
de. Por se tratar de uma re-
gião com grande fluxo de 
veículos, a concessioná-
ria orienta que motoristas, 
sempre que possível, evitem 
o trecho e utilizem rotas al-
ternativas, contribuindo pa-
ra maior fluidez no trânsito 
e segurança durante a reali-
zação das atividades.

A intervenção prevê a 
construção da Estação Ele-
vatória de Esgoto (EEE) São 
Gerônimo, estrutura que 
terá vazão de 3 litros por 
segundo e será responsá-
vel por impulsionar o es-
goto coletado até o siste-
ma de tratamento. As esta-
ções elevatórias são unida-
des essenciais para garantir 
o transporte adequado dos 

Obra de esgoto interdita 
parcialmente trecho da Av. 
Emílio Bosco, em Sumaré

Segunda-feira 

efluentes até a nova ETE Ti-
juco Preto, atualmente em 
construção no Residencial 
Parque Pavan.

Além deste ponto, ou-
tra frente de trabalho des-
ta etapa será a implanta-
ção da Estação Elevatória 
de Esgoto Vila Diva, locali-
zada no final da Rua Qua-
tro, no bairro Vila Diva. A 
unidade terá vazão de 1 li-
tro por segundo, sendo ne-
cessária interdição parcial 
da via por pouco mais de 
dois meses durante a exe-
cução das escavações.

Também será implanta-
do um sifão, estrutura sub-
terrânea que permitirá a 
travessia da tubulação sob 
o curso d’água, na Aveni-
da Emílio Bosco, ao lado da 
ponte que atravessa o Ri-
beirão do Quilombo. Nes-
te caso, não haverá neces-
sidade de interdição da via.

As interdições parciais 
são necessárias para garan-
tir a segurança durante as 
escavações, que exigem a 
abertura de valas profun-
das para implantação das 
estruturas. Todos os locais 
permanecerão devidamen-
te isolados com tapumes e 
sinalização, limitando o 

acesso de pedestres e veí-
culos às áreas de obra.

A implantação dessas 
unidades integra o conjun-
to de intervenções da Ba-
cia Tijuco Preto, que prevê a 
ampliação e modernização 
da infraestrutura de esgota-
mento sanitário em Suma-
ré. O sistema contará com 
novas tubulações e estru-
turas responsáveis por con-
duzir o esgoto coletado até a 
nova estação de tratamento.

Avanço das obras
As intervenções fazem 

parte de um projeto que 
prevê a implantação de 
aproximadamente 13 qui-
lômetros de tubulações, res-
ponsáveis por conectar as 
redes coletoras e conduzir 
o esgoto até a nova ETE Ti-
juco Preto, contribuindo pa-
ra ampliar o tratamento de 
esgoto no município e redu-
zir lançamentos irregulares 
em rios e córregos da região.

Até o momento, três tre-
chos de obra já foram con-
cluídos, somando mais de 
2.130 metros de redes im-
plantadas. Paralelamente, 
a construção da ETE Tiju-
co Preto já alcançou 85% 
de avanço físico. 



HOMICÍDIO EM ELUCIDAÇÃO

Três homens foram detidos nesta sexta-feira (13) por 
suspeita de envolvimento no assassinato do empresário 
Ricardo Amaral Silva, de 36 anos; eles trabalhavam para 
vítima, e um quarto suspeito do crime ainda está foragido

A Polícia Civil de Nova 
Odessa prendeu, nesta sex-
ta-feira (13), três homens 
suspeitos de participação 
no assassinato do empre-
sário do setor de trans-
portes Ricardo Amaral 
Silva, de 36 anos. Duran-
te a operação, os investi-
gadores também apreen-
deram três armas de fogo. 
Um quarto suspeito iden-
tificado durante as inves-
tigações continua foragido.

De acordo com a corpo-
ração, após a identifica-
ção dos envolvidos, equi-
pes da Polícia Civil cum-
priram mandados de pri-
são temporária contra pes-
soas que trabalhavam pa-
ra a vítima. Entre os deti-
dos estão um homem de 47 
anos, que já era procurado 
pela justiça, e o filho dele, 

de 20 anos, ambos morado-
res de Nova Odessa. O ter-
ceiro suspeito, de 27 anos, 
foi localizado e preso na ci-
dade de Piracicaba.

Um quarto investigado 
também teve a prisão de-
cretada, porém não foi lo-
calizado durante as dili-
gências e permanece sen-
do procurado.

Durante o cumprimen-
to dos mandados, os po-
liciais apreenderam duas 
pistolas calibre 9 milíme-
tros, um revólver calibre 
32, diversas munições e oi-
to aparelhos celulares, que 
serão analisados no decor-
rer da investigação.

Segundo o delegado res-
ponsável pelo caso, Edson 
Antonio dos Santos, a moti-
vação do crime ainda não foi 
esclarecida e continua sendo 
apurada pela Polícia Civil.

O empresário Ricar-
do Amaral Silva foi mor-

to a tiros na noite do dia 
27 do mês passado, dentro 
da transportadora da qual 
era proprietário, localizada 
no Jardim Industrial Dan-
te Siani, em Nova Odessa.

Após o homicídio, o au-
tor do crime fugiu utili-
zando uma caminhonete 
Chevrolet Montana per-
tencente à vítima. O veí-
culo foi localizado poste-
riormente carbonizado às 
margens da Rodovia Luiz 
de Queiroz (SP-304), em 
Americana.

Durante a ação crimi-
nosa, uma correntinha de 
ouro que pertencia ao em-
presário também foi leva-
da. Até o momento, o obje-
to não foi recuperado pelas 
autoridades.

As investigações seguem 
em andamento para escla-
recer a motivação do assas-
sinato e localizar o suspei-
to que permanece foragido.

Polícia Civil prende suspeitos de atuar na 
morte de empresário em Nova Odessa

divulgação

Um homem foi preso 
nesta quinta-feira (12) du-
rante o cumprimento de 
um mandado de busca do-
miciliar realizado por po-
liciais da Delegacia de In-
vestigações Gerais (DIG) 
de Americana, em Nova 
Odessa. A ação resultou na 
apreensão de um revólver 
com numeração suprimi-
da e munições.

A ordem judicial foi ex-

pedida pelo juiz de garan-
tias da 4ª Região Adminis-
trativa Judiciária de Pira-
cicaba, no âmbito de uma 
investigação conduzida 
pela unidade especializa-
da da Polícia Civil.

As diligências foram 
realizadas em um imóvel 
localizado no bairro Jar-
dim Monte das Oliveiras, 
residência do investiga-
do identificado pelas ini-
ciais S.A.N. Segundo a po-
lícia, as investigações pre-
liminares apontavam que 

o suspeito poderia man-
ter sob sua guarda uma ar-
ma de fogo de origem não 
comprovada.

Com a autorização judi-
cial, os investigadores en-
traram no imóvel e realiza-
ram buscas no interior da 
residência. Durante a vis-
toria, foi localizado um re-
vólver calibre .38 com nu-
meração suprimida, além 
de 14 cartuchos intactos e 
um cartucho deflagrado.

Diante da constatação 
do material ilícito, a ar-

ma e as munições foram 
apreendidas. O morador 
foi conduzido à sede da 
DIG de Americana, onde 
a autoridade policial rati-
ficou a prisão pelo crime 
de posse ilegal de arma de 
fogo com numeração su-
primida.

Após os procedimen-
tos de Polícia Judiciária, o 
armamento recolhido foi 
encaminhado para exame 
pericial, que deve auxiliar 
no andamento das inves-
tigações.

DIG detém homem por posse ilegal de arma em Nova Odessa

Em vistoria, polícia localizou revólver 
calibre .38 com numeração suprimida

divulgação

ordem judicial
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Três armas de 
fogo, munições 
e oito celulares 
foram apreendidos 
durante operação

Suspeito confirmou que havia equipamentos sem nota fiscal dentro de imóvel

Cézar Oliveira  l  nova odessa
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Um empresário de 42 
anos foi preso nesta quinta-
-feira (12) pela Polícia Civil, 
no bairro Jardim Nossa Se-
nhora de Fátima, em Hor-
tolândia, suspeito de man-
ter em sua residência gran-
de quantidade de equipa-
mentos pertencentes a ope-
radoras de telefonia. A ação 
ocorreu após investigações 
motivadas pelo aumento de 
furtos de cabos registrados 
na região.

De acordo com a Polícia 
Civil, as diligências come-
çaram após informações 
indicarem que um homem 
estaria comercializando 
diversos equipamentos li-
gados a empresas de tele-
comunicações. Diante da 
denúncia, os policiais pas-
saram a monitorar o lo-
cal por alguns dias e ob-
servaram a movimenta-
ção de técnicos prestado-
res de serviço dessas ope-
radoras que se dirigiam 
até o endereço.

Empresário é preso por receptação de equipamentos 
pertencentes a operadoras de telefonia em Hortolândia

VENDA ILEGAL

Cézar Oliveira  l  hortolândia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Cézar Oliveira  l  nova odessa
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Durante o período de 
monitoramento, os inves-
tigadores constataram que 
os profissionais chegavam 
ao imóvel com a intenção 
de vender equipamentos. 
Nesta data, os policiais con-
seguiram abordar o suspei-
to, no momento em que ele 
deixava a residência com o 
portão aberto. Segundo os 
agentes, o homem não per-

manecia com frequência no 
local, mas naquele dia ficou 
por um período maior.

Questionado pelos po-
liciais, o suspeito confir-
mou que havia equipamen-
tos sem nota fiscal dentro 
da casa. Ao entrarem no 
imóvel, os agentes encon-
traram grande quantida-
de de cabos, decodificado-
res e roteadores espalha-

dos por diversos cômodos. 
Os materiais pertenciam a 
diferentes empresas, entre 
elas Claro, Vivo e Desktop, 
além de equipamentos da 
Alares e Ubiquiti.

Durante a contagem dos 
objetos apreendidos, um veí-
culo Renault com escada no 
teto — característica comum 
de carros utilizados por ins-
taladores — aproximou-se 

do local e piscou os faróis 
duas vezes. A equipe reali-
zou a abordagem e o moto-
rista confessou que estava 
no endereço para vender ao 
empresário uma bobina de 
cabos e vários conectores.

Representantes das em-
presas Claro, Vivo e Desk-
top compareceram à unida-
de policial e reconheceram 
parte dos equipamentos 

apreendidos como perten-
centes às respectivas ope-
radoras. Os objetos identi-
ficados foram devolvidos às 
empresas.

A autoridade policial de-
terminou a prisão em fla-
grante do empresário pelo 
crime de receptação quali-
ficada. O suspeito foi enca-
minhado à Cadeia Pública 
de Sumaré.
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Aparelhos da Desktop estão entre produtos apreendidos



“D uas lágrimas 
na despedida 
do Estádio”. 

Este foi o artigo que Ronald 
de Souza escreveu para um 
jornal da cidade, na edição 
especial que comemorava 
a inauguração do conjunto 
aquático do Clube Recreati-
vo Sumaré. Nessas peque-
nas linhas, Ronald mos-
trou o quanto o Recreativo 
era importante para ele, da 
mesma forma que o passa-
do de sua cidade.

Dentro de sua habitual 
modéstia, nada falava de 
si. Tecia loas aos ídolos do 
passado do clube, da glória 
que a entidade do coração 
alcançava naquele dia, ao 
inaugurar um sonho aca-
lentado há anos, do qual 
ele era um dos principais 
personagens. O sonho era 
a piscina, uma etapa do 
chamado “Plano de Ex-
pansão”, ou “Novo Recrea-
tivo” criado no mandato 
de seu amigo José da Silva 
Castro Filho. 

 Nesse dia, Ronald trou-
xe para a solenidade dois 
personagens importan-
tes: o Prefeito Municipal 
de Nova Odessa, Ferrúcio 
Gazetta, e o Prefeito Muni-
cipal de Campinas, Lauro 
Péricles Gonçalves. Ferrú-
cio foi jogador do Alliança; 
Lauro era seu chefe, e fazia 
dele, naquela época, um de 
seus principais assessores. 

O “Plano de Expansão” 
aprovado pelas direto-
rias do Recreativo tinha 
no amigo e colega de tra-
balho, Orivaldo Passado-
re, o técnico que elabora-
va plantas projetos do Re-
creativo, sem ganhar nada. 

Ronald respirava Re-
creativo, dia e noite. Gran-
des e pequenos momen-
tos tiveram sua marca, sua 
presença, como associa-
do, diretor ou presiden-
te: reforma da sede social, 
inauguração do Estádio 
Luiz Frutuoso, implanta-
ção do sistema de ilumina-
ção da praça de esportes, 
Plano de Expansão, Bailes 
de Carnaval com carava-
nas de Campinas e Bairro 
do Matão, Baile das Debu-
tantes, filmagem do Car-
naval, criação do time dos 
Veteranos.

Para Ronald, o presente 
não podia se dissociar do 
passado, a quem devotava 
sincero respeito - coisa in-

comum nos dias de hoje. 
Ao reverenciar o pretérito 
eximia-se em falar de si ou 
de seus contemporâneos do 
futebol. Ele pertenceu, co-
mo grande jogador que foi 
que foi, à “geração de ouro” 
do Alliança, nos anos 1940, 
que se sagrou campeã dis-
trital de Campinas: Sérgio, 
Vadih e Dinho; Piro, RO-
NALD e Valdemar; Dido, 
Seabra, (ou Décio Feola ou 
Pedrinho), Elpídio, Tubo e 
Zé Quental...

O JORNALISTA
Não podemos precisar 

quando nasceu e se desen-
volveu a veia jornalística 
de Ronald de Souza. Cer-
tamente o material que o 

Pró-Memória está rece-
bendo de seus familiares 
poderá dar essa resposta. 

 O certo é que Ronald es-
crevia para jornais locais 
e de Campinas, como cor-
respondente, com extre-
ma naturalidade. Seus tex-
tos eram objetivos, alegres 
e saudosistas. Suas fotos 
mostram o lado românti-
co do jornalismo, sem ser 
“brega”. Com rara felici-
dade exibia o atraente e o 
curioso. Seus retratos de 
personagens pitorescos da 
cidade são únicos.

O tablóide “O Merca-
dor”, do Supermercados 
Gigo, mostrou a faceta ale-
gre e extrovertida do cida-
dão que amava o que fa-

zia. Além de enfoques de 
marketing, entremeava o 
jornalzinho com entrevis-
tas de funcionários e pes-
soas antigas da cidade. Era 
o seu jeito de fazer jornal. 
E de ser respeitado. 

Certamente esse jeito de 
ser tem muito a ver com a 
família, que era de músi-
cos. Sua irmã, Mildred de 
Souza Lara, a “Neguita”, 
é a “maestrina” da cida-
de. Aristides José de Sou-
za, o “Tidinho”, um dos ir-
mãos, tocava piano e es-
crevia crônicas com de-
senvoltura. Matias, o ir-
mão mais novo, que tam-
bém toca piano, acabou 
se envolvendo em políti-
ca e se tornando vereador 

com o “marketing” do ir-
mão mais velho, que gosta-
va de música instrumental, 
de samba e carnaval, mas 
que não tinha afinidade 
com nenhum instrumen-
to musical. Mas sabia, co-
mo poucos, levar esse am-
biente para os lugares que 
freqüentava e valorizava. 

À Nair, a esposa já fale-
cida, e aos filhos Carla, Ro-
nald Júnior, Andréa e Tia-
go, o agradecimento da As-
sociação Pró-Memória de 
Sumaré, e certamente da 
cidade, pelo desprendi-
mento em doar para sua 
população o material de 
uma vida de jornalista, ca-
rinhosamente conservado 
em arquivos organizados.

Ronald de Souza

V Falecimentos V

De 04 a 10 de Março de 2026

Dia 04 de Março de 2026

GERMINA DOS SANTOS ALMEIDA, 89 Anos
EDMILSON SANTOS NASCIMENTO, 47 Anos

Dia 05 de Março de 2026

JOSÉ VALDIR VIEIRA JUPY, 75 Anos
IRAIDE DA SILVA MARTINS, 63 Anos
ANTONIO LAURO DA SILVA, 83 Anos

Dia 06 de Março de 2026

ANTÔNIO DONIZETE RIBEIRO, 68 Anos 
JOÃO GONÇALVES INÁCIO, 72 Anos
DUZANJA ONICIA GARCIA, 61 Anos

JOSÉ BATISTA DOS SANTOS, 78 Anos

Dia 07 de Março de 2026

EDNEIA DE LOURDES VIEIRA, 60 Anos
CREUSA DA SILVA SOARES 71 Anos

Dia 08 de Março de 2026

HELENA HONORATO DA SILVA, 84 Anos
VILMA HELENA LUCA, 68 Anos

LIDIANE DE OLIVEIRA SOUZA, 41 Anos
SYLVIO CARNASSALE, 96 Anos

RUBENS DA SILVA, 84 Anos
MARIA HELENA CAMARGO, 86 Anos

JOSIAS APARECIDO FERREIRA, 53 Anos

Dia 09 de Março de 2026

SEBASTIÃO MARCULINO, 97 Anos
NATALINA MARTAROLLI CESCA, 92 Anos

FERNANDO ANTÔNIO DE CAMARGO, 70 Anos
EDE HELENA DE MORAES, 66 Anos

Dia 10 de Março de 2026

CONCEIÇÃO DIAS VIANA, 75 Anos
CLEUSA PONTES, 55 Anos

MAKAEL MUAZ DA SILVA, 0 Ano
OSIAS VINAGRE, 84 Anos
CONCEIÇÃO AP. DA SILVA 

VEREZ CANTORANI, 74 Anos

Colaboração: Cemitério da Saudade de Sumaré

Ronald Souza
O esportista e jornalista de Sumaré
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Alaerte Menuzzo

Professor de História e 
Diretor da Pró-Memória
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JAIR PADOVANI

VETERANOS DO RECREATIVO

NARCISO NARDINI

NÉLIO E PASTOR NILSON

POSTO RAFFI

Jair Padovani foi Prefeito de Hortolândia. Antes de ocupar o 
principal cargo daquele município, Jair disputou eleições 

como candidato a vereador no Município de Sumaré, tentando 
ser um representante daquele distrito na Câmara Municipal. 

Jair é empresário do ramo de transportes. 

Fotografia dos Veteranos do Clube Recreativo Sumaré, 
da década de 1960. Infelizmente não conseguimos saber o 

lugar onde foi feito o registro. Vemos de pé, da esquerda para a direita: 
João Zagui (Joanim), José Alfredo de Oliveira (Zé da Bomba), 
Vitório Burato, Wilson Menuzzo (Vilsão), Romeu de Mattos, 

Ângelo Togneta (Lélo), Augusto De Nadai, Jaime Tanner e Danuncio 
Menuzzo. Agachados, na mesma ordem: Adolfo Menuzzo (Dido), 

Décio Lorençatto (Feijão), Clodoaldo Frutuoso (Dinho), 
José de Castro, Gialdino Frezzarin e Ronald de Souza (Rodí). 

Narciso 
Nardini, 
que vemos 
nesta foto da 
década de 
1950 com a 
esposa Maria 
Cotafava 
Nardini e a 
filha Wanda 
Nardini, foi 
um dos mais 
conceituados 
ferreiros de 
Sumaré. Sua 
oficina ficava 
na esquina 
das Ruas 
José Maria 
Miranda 
e Ângelo 
Ongaro. 

José Nélio da Silva está nesta fotografia ao lado do 
Pastor Nilson Pires de Campos. Os dois participavam da 

Igreja do Evangelho Quadrangular, que tem seu templo mais 
antigo na Rua Tiradentes. Nélio era pintor de residências.

Foto do Posto e Motel Raffi, na Via Anhanguera, 
na entrada de Nova Veneza, tirada antes do corte das 

árvores que cobriam seu estacionamento. Construído 
por José Raffi Sobrinho na década de 1950, o Posto Raffi era 

um dos mais frequentados e famosos da Via Anhanguera.

ADOLFO MENUZZO
Adolfo Menuzzo, 

conhecido na cidade 
como “Dido”, nasceu 

no dia 27 de janeiro 
de 1926, filho de 

Tranquillo Menuzzo 
e Maria Elizabeth 
Giunco Menuzzo. 
Casado com Elza 

Zagui Menuzzo, 
teve três filhos: Alda 
Menuzzo, Rosângela 
Aparecida Menuzzo 

e Giuliano Menuzzo. 
Foi profissional 

liberal (encanador 
e eletricista), 

industrial (no ramo 
têxtil), comerciante 

e finalmente 
funcionário público 

municipal. Teve 
grande destaque no 

futebol, vestindo a 
camisa verde e branca 
do Clube Recreativo e 

Esportivo Alliança. 

jornaltribunaliberaldesumare
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