
reconhecimento medida inovadora

Americana-Nova Odessa

divulgação

divulgação

divulgação

A equipe da Defesa Civil de Sumaré foi homenageada pela Câmara Municipal, du-
rante a sessão ordinária desta terça-feira (11). A homenagem foi feita em nome do 
diretor da Defesa Civil, Kleber de Oliveira Martins, por meio da moção de aplausos 
e congratulação nº 223/2025, de autoria do vereador Welington da Farmácia (MDB). 
O documento ressalta o “trabalho exemplar, comprometido e humanitário reali-
zado em prol da segurança e do bem-estar da população sumareense”.      PÁGINA 03

A Embalixo, indústria especializada na fabricação de sacos plásticos, abriu 110 no-
vas vagas de emprego em Hortolândia e as oportunidades surgem em decorrên-
cia da adoção do novo modelo de jornada 5x2, que entrou em vigor nesta semana, 
visando proporcionar uma reorganização da rotina de trabalho da empresa. Com 
a nova jornada da Embalixo, o tempo de trabalho semanal foi reduzido em quase 
20%, sem impacto nos salários.                                                                                        PÁGINA 05

O Departamento de Estradas de Rodagem (DER) coloca em operação, a partir des-
ta quarta-feira (12), o primeiro radar de controle de velocidade instalado na Ro-
dovia Astrônomo Jean Nicolini, no trecho de Nova Odessa. O equipamento está 
posicionado no quilômetro 2, no sentido Americana–Nova Odessa, onde o limi-
te máximo permitido é de 60 km/h. A ativação do radar marca o início da fisca-
lização eletrônica permanente na via, que é uma das principais ligações entre os 
dois municípios e registra intenso fluxo de veículos.

Defesa Civil de Sumaré 
é homenageada por 

ação em tempestade

Embalixo abre 110 
vagas e adota escala 
5x2 em Hortolândia

Radar entra em operação 
na Rodovia Astrônomo Jean 
Nicolini, em Nova Odessa

Câmara aprova divulgação mensal de
receitas da Área Azul em Americana
Vereadores querem transparência na gestão do estacionamento rotativo pago da cidade e acesso a números, com 
a publicação mês a mês de relatórios voltados para a arrecadação, multas e destinação de recursos obtidos PÁGINA 07

r$ 100 milhõesa todo vapor

divulgação divulgação

A 99Food, plataforma de delivery de alimentos da 99, anunciou oficialmente a che-
gada de suas operações às cidades de Sumaré, Hortolândia, Nova Odessa e Ameri-
cana dentro de um plano de investimento nacional de R$ 2 bilhões, sendo R$ 100 
milhões para o interior e a região. O plano faz parte da estratégia de crescimento da 
companhia, que pretende atingir 100 cidades brasileiras até junho de 2026. O projeto 
aponta para o fortalecimento do ecossistema de mobilidade e conveniência. PÁGINA 03

O coração do Jardim Amanda pulsa em novo compasso. Onde antes o olhar encon-
trava apenas o curso tímido de um córrego e áreas pouco aproveitadas, agora flo-
resce um sonho coletivo: o Parque Socioambiental do Jardim Amanda, o maior já 
construído em Hortolândia. Uma obra que não apenas reconfigura a paisagem do 
bairro, mas reafirma o compromisso do prefeito Zezé Gomes (Republicanos) com a 
qualidade de vida, o meio ambiente e o lazer da população.                                   PÁGINA 06

Sumaré e Hortolândia 
entram no plano de 

expansão da 99Food

Parque Socioambiental 
do Jardim Amanda ganha 

forma em Hortolândia
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Legislativo barra outro pedido 
de cassação em Monte Mor PÁGina 08

Nova Odessa finaliza ações de 
desratização e desbaratização PÁGina 04

Suspeito de matar mulher 
a tesouradas é encontrado 
ferido em Nova Odessa    PÁGina 09

nova denúncia

pragas urbanas

área rural



Ocenário global contemporâneo é marcado por uma 
efervescência inigualável. Uma infinidade de cons-
tantes mudanças, o vertiginoso avanço de novas 

tecnologias e os imediatismos de toda ordem redefinem, a 
cada instante, as regras do jogo nos mais diversos setores. 
Neste contexto de dinamismo extremo, construir e susten-
tar negócios exige uma mentalidade radicalmente diferen-
te daquela que moldou o sucesso no século passado. É imperativo, 
portanto, que empreendedores e gestores desenvolvam uma nova 
bússola para navegar por este “novo normal”.

 A antiga máxima, “não se pode usar mapas antigos para no-
vos caminhos”, ecoa com uma urgência particular no mundo dos 
negócios de hoje. O mapa de dez, cinco ou até mesmo dois anos 
atrás, com suas rotas bem definidas, estruturas rígidas e ciclos de 
inovação lentos, tornou-se obsoleto. As fronteiras entre o físico e 
o digital se dissolvem, o consumidor está mais informado e exi-
gente, e a velocidade da obsolescência tecnológica exige um esta-
do de alerta permanente.

Por essa razão, a construção de negócios para o tempo presen-
te deve ser fundamentada em um tripé de características essen-
ciais: resiliência, adaptação e flexibilidade.

Resiliência não é apenas a capacidade de suportar choques; é a 
habilidade de aprender e se fortalecer com eles. Negócios resilien-
tes são aqueles que não apenas sobrevivem a crises – sejam elas 
econômicas, sanitárias ou setoriais – mas que emergem delas com 
estruturas mais enxutas, processos mais eficientes e um entendi-
mento mais profundo de seu propósito e mercado. Isso implica em 
manter uma base de capital sólida, diversificar receitas e, acima 
de tudo, cultivar uma cultura interna que encare a falha como um 
feedback valioso, não como um ponto final.

A Adaptação transcende a simples reação. Ela exige proati-
vidade e antecipação. Em vez de esperar que a mudança tec-
nológica ou social force uma reestruturação, o negócio mo-
derno deve incorporar a inovação como um processo con-
tínuo e orgânico. Isso significa estar constantemente aten-
to aos sinais do mercado, abraçando metodologias ágeis, ex-
perimentando novos canais de distribuição (como o e-com-

merce e as mídias sociais) e, crucialmente, reavaliando a proposta 
de valor para garantir que ela permaneça relevante para o consu-
midor de hoje. A adaptabilidade reside em desapegar-se de modelos 
de sucesso passados que já não respondem às necessidades atuais.

Por fim, a Flexibilidade diz respeito à estrutura e à operação 
do negócio. Estruturas hierárquicas rígidas e processos lentos 
são inimigos da velocidade que o mercado exige. Negócios flexí-
veis investem em equipes multidisciplinares e autônomas, que 
podem pivotar rapidamente frente a novas demandas. A flexibi-
lização se estende à força de trabalho, que hoje pode ser remo-
ta ou híbrida, permitindo o acesso a talentos globais. No aspecto 
operacional, a flexibilidade se manifesta na capacidade de per-
sonalizar produtos e serviços em escala, utilizando a tecnologia 
para oferecer experiências hipersegmentadas, em contraste com 
a uniformidade da produção em massa.

Construir negócios para o tempo presente é, em última análise, 
um ato de humildade intelectual. É reconhecer que o conhecimen-
to de ontem é apenas o ponto de partida, não o destino. Significa 
substituir a certeza do “mapa antigo” pela agilidade da “bússola 
moderna”, que exige calibração constante. As empresas que pros-
perarão são aquelas que encaram as mudanças não como ameaças 
a serem evitadas, mas como as únicas constantes do nosso tempo, 
e que as transformam em oportunidades para redefinir o sucesso.

Como construir negócios para o tempo presente
Ederson Dé Manoel é CEO do Grupo Atalhos e Founder da Comments AI. É executivo de marketing com sólida experiência em projetos de growth 

marketing, inteligência artificial, inovação, transformação digital, desenvolvimento de produtos digitais e tecnologias ‘no-code’

E X P E D I E N T E

(Fundado em 08 de Junho de 1991)

Diretor Executivo: Ney Soares
Edição: Paulo Medina
Design Gráfico e Arte: Fábio Leite
Departamento Jurídico: Paulo Roberto 
Pires de Lima (OAB/SP 114.102)

Publicado pela empresa jornalística KLM Jornais 
e Revistas Ltda - CNPJ 08.767.796/0001-14
Em São Paulo (Sucursal): Fone (11) 4133-0154
sucursal@sucursal.com.br
Veccon Prime Center: Estrada Municipal Teodor Condiev, 
970 - Salas 1403 e 1404 - Jardim Res. Veccon - Sumaré/SP 
Cep 13.171-105 - Fones (19) 3903-5020 | 3367-9220QUARTA-FEIRA

12 de NOVEMBRO de 2025

02

Tribuna Liberal

Opinião
tribunaliberal.com.br jornaltribunaliberaldesumare

w SUMARÉ
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Bombeiros....................................193
Delegacia de Polícia.................3873-1518
UPA Macarenko.................3903-1455
Prefeitura Municipal..........3399-5100
Seminário...............................3399-5700
Câmara Municipal.................3883-8810
Fórum..............................3873-2811
Delegacia da Mulher.............3873-3493
Ciretran..................................3883-7100
Guarda Municipal..................3873-2656
Polícia Militar...............190 / 3873-1918
Conselho Tutelar....................3828-7893
Procon....................................3399-5031
Hospital Regional..................3828-4727
Rodoviária...............................3873-2026
Cartório de Registro Civil.....3828-1739
Iluminação Pública.......0800-779 2000

w HORTOLÂNDIA
Sabesp..................................3865-1091
Bombeiros....................193 / 3236-3733
Delegacia de Polícia.............3865-2517
Prefeitura Municipal............3965-1400
Câmara Municipal...............3897-9900
Ciretran................................3897-6022
Guarda Municipal................3809-8000
Polícia Militar..................190 / 3897-6033
1º Distrito Policial................3887-1701
2º Distrito Policial..................3909-9003
Conselho Tutelar.............. .....3865-3287
Procon...................................3809-2289
Defesa Civil...........................3897-9852
Maternidade.........................3809-5100
Emergência...................192 / 3897-5944
Zoonozes (CCZ).....................3897-5974

Loterias

Telefones úteis

MEGA-SENA

LOTOFÁCIL

dupla sena

LOTOMANIA

QUINA

Concurso 2938
Sábado, 08 de Novembro de 2025

Concurso 3534
Sábado, 08 de Novembro de 2025

Concurso 2884
2ª feira, 10 de Novembro de 2025

1º sorteio

2º sorteio

Concurso 2847
2ª feira, 10 de Novembro de 2025

Concurso 6874
Sábado, 08 de Novembro de 2025

10  14  15  35  44  56

02  13  17  22  47  48

06  08  20  34  40  46

01   03   07   09   11
12   13   14   15   16
17   19   20   21   22

00   05   07   13   20
23   25   26   27   43
44   48   51   55   70
71   72   73   82   97

03   36   61   63   65

Clima Região

Muitas nuvens o dia todo, 
com aberturas de sol.

TEMPERATURA

Mínima 16 o  l  Máxima 32 o Oaumento de casos de intoxicação por metanol no 
país evidencia um risco muitas vezes negligen-
ciado: a inalação de vapores alcoólicos. Além da 

ingestão, a exposição respiratória pode levar a sintomas 
graves e até óbito, reforçando a necessidade do uso ade-
quado de máscaras respiratórias e equipamentos de pro-
teção individual (EPIs).

O metanol, álcool altamente tóxico, é capaz de causar danos se-
veros ao sistema nervoso, aos olhos e ao fígado, mesmo em peque-
nas doses. Recentes episódios de intoxicação no Brasil, envolven-
do bebidas adulteradas, demonstram que a inalação de vapores 
pode ser uma rota de exposição preocupante, especialmente em 
ambientes fechados ou pouco ventilados.

O etanol, presente em produtos de uso doméstico e industrial, 
também pode gerar efeitos adversos pela inalação, embora seja 
menos tóxico que o metanol. Profissionais que lidam com álcoois, 
solventes ou produtos químicos devem estar conscientes dos ris-
cos e utilizar EPIs adequados.

Nesse contexto, máscaras respiratórias certificadas são vitais. 
Modelos como PFF2/N95 ou respiradores com filtro químico pro-
tegem contra partículas e vapores, mas somente se ajustados cor-
retamente ao rosto e mantidos em boas condições. Normas como 
a NR-6 e a NR-15, bem como regulamentações da ABNT, orientam 

sobre seleção, uso e manutenção desses equipamentos, re-
forçando a segurança do trabalhador.

Um bom exemplo são as profissionais que trabalham 
diariamente em postos de combustíveis, enfrentando ho-
ras de contato com as toxinas exaladas pelas bombas no 
setor de abastecimento, mesmo não havendo obrigatorie-
dade de orientação sobre a utilização de máscaras, a fim 

de preservar a saúde dos trabalhadores diante dos gases tóxicos.
Além das máscaras, boas práticas incluem ventilação adequa-

da, treinamento de manuseio de produtos químicos e protocolos 
de emergência. A prevenção é sempre mais eficaz que o tratamen-
to de intoxicações, que muitas vezes exigem intervenção médi-
ca imediata para reduzir riscos de complicações graves ou morte.

Casos recentes mostram que a exposição respiratória não de-
ve ser subestimada. Empresas e trabalhadores têm responsabi-
lidade compartilhada: enquanto empregadores devem fornecer 
equipamentos certificados e capacitação adequada, os profissio-
nais precisam usar os EPIs corretamente, seguindo todas as re-
comendações de segurança.

A conscientização sobre a inalação de vapores tóxicos e o uso 
adequado de máscaras respiratórias podem salvar vidas. Este é um 
alerta que vai além do ambiente industrial: proteger-se é fundamen-
tal em qualquer situação em que a exposição química seja possível.

Proteção respiratória é essencial diante do 
risco de intoxicação por álcool e metanol

J.A. Puppio  é empresário, fundador da Air Safety e autor do livro “Impossível é o que não se tentou”

Ovarejo está no 
clima do es-
quenta Black 

Friday. Aguardada com 
expectativa pelos con-
sumidores, a maior tem-
porada de promoções 
também é um teste de fogo pa-
ra comerciantes e empresários. 
É hora de ganhar a atenção do 
consumidor e para isto é pre-
ciso oferecer preço, agilidade, 
bom atendimento e, principal-
mente, experiência.

O varejo vive a era da expe-
riência, já considerada o novo lu-
xo. O consumidor não quer ape-
nas comprar — ele quer sentir, 
participar, ser ouvido e reconhe-
cido. Ele quer vivenciar uma ex-
periência marcante, que dê sen-
tido ao seu momento de compra.

Em um mercado cada vez mais 
competitivo, o diferencial das 
marcas está na experiência que 
proporcionam aos seus clientes. 
Mais do que oferecer qualida-

de ou preço justo — fa-
tores que já se tornaram 
obrigação —, as empre-
sas precisam criar cone-
xões emocionais, gerar 
boas memórias e trans-
formar simples intera-

ções em vivências marcantes.
As marcas que compreendem 

isso e colocam o cliente no cen-
tro de suas decisões estão não 
apenas vendendo mais, mas 
construindo relações de con-
fiança e admiração. Afinal, o su-
cesso de um negócio é reflexo 
direto da experiência que ele é 
capaz de oferecer.

Proporcionar uma boa expe-
riência é compreender que ca-
da contato com o cliente é uma 
oportunidade de encantamen-
to. Desde o primeiro atendimen-
to até o pós-venda, cada detalhe 
transmite o quanto a marca va-
loriza o consumidor. Uma recep-
ção acolhedora, uma resposta rá-
pida a uma dúvida, um ambiente 

agradável, um brinde inespera-
do ou até um simples agradeci-
mento personalizado podem ge-
rar impactos duradouros.

É importante destacar que 
proporcionar experiências não 
significa criar somente ações 
grandiosas. Muitas vezes, o di-
ferencial está na empatia, na es-
cuta ativa e na personalização. 
Conhecer o público, entender 
suas necessidades e surpreen-
dê-lo de forma genuína são ges-
tos que constroem vínculos ver-
dadeiros e duradouros. Não im-
porta o tamanho do seu negócio 
ou preço do seu produto.

Nesse sentido, a ACIAS (As-
sociação Comercial, Industrial 
e Agropecuária de Sumaré) tem 
realizado um trabalho contí-
nuo para levar aos empresários, 
especialmente comerciantes e 
pequenos empreendedores, ca-
pacitação necessária para tor-
ná-los mais competitivos. São 
cursos, oficinas, palestras e trei-

Black Friday e a importância de 
proporcionar boas experiências ao cliente
Selma Koshoji  é presidente da ACIAS (Associação Comercial, Industrial e Agropecuária de Sumaré)

namentos que abordam técni-
cas para melhorar o atendimen-
to, desde o primeiro contato com 
o cliente até o pós-venda.

Recentemente, no último 
evento realizado pelo grupo de 
networking ACIAS ION, os parti-
cipantes tiveram a oportunidade 
de assistir à palestra “O empur-
rão invisível - Como usar o cére-
bro do cliente a favor da sua ven-
da”. O tema abordou técnicas e 
dinâmicas para aprimorar a jor-
nada de compra do cliente.

A experiência tem o poder de 
transformar o cliente em defen-
sor da marca. Pessoas satisfeitas 
compartilham suas vivências po-
sitivas e influenciam outras a ex-
perimentarem o mesmo. Em con-
trapartida, uma experiência ne-
gativa tende a se espalhar rapida-
mente, prejudicando a imagem 
construída ao longo do tempo. 
Nesse contexto, investir em expe-
riência não é apenas uma ques-
tão de marketing, mas de estra-
tégia de relacionamento e sobre-
vivência empresarial.

A Black Friday tem conquis-
tado cada vez mais a atenção do 
consumidor. Mas é a experiência 
oferecida ao cliente quem vai de-
finir boa parte do sucesso da tem-
porada de promoções.



è LEIA MAIS NA PáginA 05

Embalixo abre vagas 
em Hortolândia e 
muda jornada 
para escala 5x2CidadesQUARTA-FEIRA
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Moção de congratulação destacou profissionalismo, agilidade e dedicação de servidores

divulgação

Legislativo deve comprar serviços de 
comunicação em nuvem de empresa especializada

d
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Da Redação  l  SUMARÉ
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Serviço de entrega de comida da 99 confirmou chegada de suas operações a Sumaré, Hortolândia, 
Nova Odessa e Americana como parte de aporte bilionário para aumentar serviço em todo o país

A 99Food, plataforma de 
delivery de alimentos da 
99, anunciou oficialmente 
a chegada de suas opera-
ções às cidades de Sumaré, 
Hortolândia, Nova Odessa 
e Americana dentro de um 
plano de investimento na-
cional de R$ 2 bilhões, sen-
do R$ 100 milhões para o 
interior e a região. O pla-
no faz parte da estratégia 
de crescimento da compa-
nhia, que pretende atingir 
100 cidades brasileiras até 
junho de 2026.

De acordo com a em-
presa, a expansão contem-
pla também os municípios 
de Campinas, Santa Bár-
bara d’Oeste, Indaiatuba e 
Valinhos, com o início da 
fase de testes nesta sema-
na. O lançamento oficial 
para o público está pre-
visto para o dia 18 de no-
vembro, marcando a en-
trada definitiva da marca 
no interior paulista.

O projeto aponta para o 
fortalecimento do ecossis-
tema de mobilidade e con-
veniência no Brasil. Só no 
interior de São Paulo, a em-
presa destinará R$ 100 mi-
lhões para estruturar as 
operações do serviço de 
entrega de comida.

Plataforma promete preços competitivos, frete grátis e melhores condições para restaurantes e entregadores

Sumaré e Hortolândia entram 
em rota de expansão da 99Food 
com investimento de R$ 100 mi

divulgação

que já oferece transporte e 
pagamentos digitais.

Além dos clientes, os res-
taurantes parceiros tam-
bém se beneficiam da che-
gada do serviço, com taxas 
mais competitivas e ferra-
mentas de gestão desenvol-
vidas para ampliar a visi-
bilidade e o desempenho 
das vendas. A 99Food ini-
cia suas operações na re-
gião com 1,8 mil restauran-
tes cadastrados.

Mais renda 
A empresa também lan-

çou um pacote de incenti-
vos voltado aos entregado-
res parceiros, com foco na 
geração de renda e valori-
zação profissional.

Entre os benefícios ofe-
recidos estão ganhos de até 
R$ 250 por dia para quem 
completar 20 entregas (sen-
do pelo menos cinco de co-
mida) e bônus adicionais de 
até R$ 7 por pedido no pri-
meiro mês de lançamento.

O sistema utiliza inteli-
gência artificial e mapas 
para otimizar as rotas e 
reduzir o tempo de deslo-
camento, o que, segundo 
a 99, aumenta a eficiência 
e reduz o tempo médio de 
entrega.

A inclusão de Sumaré 
e das cidades vizinhas na 
nova fase de expansão re-
força a importância econô-
mica e logística da Região 
Metropolitana de Campi-
nas (RMC). Com forte cres-
cimento populacional e in-
tensa atividade empresarial, 
as cidades vêm atraindo in-
vestimentos em tecnologia, 
infraestrutura e serviços.

A chegada da 99Food de-
ve gerar novas oportuni-
dades de trabalho e renda, 
movimentar o setor gastro-
nômico local e estimular a 
concorrência entre aplica-
tivos de delivery.

Segundo Luis Felipe 
Gamper, diretor sênior de 
Logística da 99, a chegada 
à região representa um mo-
vimento estratégico de ex-
pansão sustentável.

“Nos últimos anos, Cam-
pinas se consolidou como 
um dos principais polos 
gastronômicos, não apenas 
do Estado, mas também do 

Brasil. Expandir para o in-
terior de São Paulo é um 
movimento estratégico que 
reforça nosso propósito de 
crescer de forma sustentá-
vel em um mercado com 
enorme potencial. Quere-
mos levar à região um novo 
modelo de delivery pensa-
do para gerar valor a todos: 
menos custos aos restau-

rantes, maior possibilida-
de de renda dos entregado-
res parceiros e experiência 
mais acessível aos consu-
midores”, afirma o diretor 
sênior de Logística da 99.

A entrada da 99Food traz 
uma série de vantagens pa-
ra os consumidores da re-
gião. Durante o período de 
lançamento, os usuários 

terão acesso a frete grátis 
em pedidos selecionados, 
cupons promocionais que 
somam até R$ 99 por pes-
soa e preços mais acessí-
veis em refeições.

A plataforma promete 
entregas rápidas e otimi-
zadas, com rastreamento 
em tempo real e integração 
total com o aplicativo 99, 

Paulo Medina  l  região
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A equipe da Defesa Ci-
vil de Sumaré foi homena-
geada pela Câmara Munici-
pal, durante a sessão ordi-
nária desta terça-feira (11). 
A homenagem foi feita em 
nome do diretor da Defe-
sa Civil, Kleber de Oliveira 
Martins, por meio da mo-
ção de aplausos e congratu-
lação nº 223/2025, de auto-
ria do vereador Welington 
da Farmácia (MDB). O do-
cumento ressalta o “traba-
lho exemplar, comprome-
tido e humanitário reali-
zado em prol da segurança 
e do bem-estar da popula-
ção sumareense, especial-
mente nas recentes ocor-
rências provocadas pelas 
fortes chuvas que atingi-
ram o município”.

Conforme o vereador, 
durante o temporal que 
atingiu Sumaré no dia 3 de 
novembro, a Defesa Civil 
Municipal atuou de forma 
imediata, coordenada e in-
cansável, realizando aten-
dimentos emergenciais, 
orientando a população e 
promovendo ações de miti-
gação de riscos. A tempes-
tade foi acompanhada de 

ventos de até 66 km/h, raios 
e queda de granizo, provo-
cando danos e transtornos 
em diversos bairros.

“Além do atendimen-
to emergencial, a Diretoria 
de Defesa Civil tem se des-
tacado pelo trabalho pre-
ventivo e educativo, emi-
tindo alertas meteorológi-
cos, realizando treinamen-
tos constantes, participan-

do de cursos e aprimorando 
suas equipes de emergên-
cia. Esse esforço contínuo 
garante uma resposta rápi-
da e eficaz diante de situa-
ções de crise, consolidando 
o órgão como referência re-
gional em gestão de riscos e 
desastres”, destaca Weling-
ton da Farmácia.

O vereador ainda ressal-
ta outras ações relevantes 

da Defesa Civil, que in-
cluem o monitoramento 
permanente das áreas de 
risco, a manutenção de ca-
nais de atendimento à po-
pulação pelo número de 
emergência 199 e a difu-
são constante de orienta-
ções através das redes so-
ciais oficiais, reforçando o 
lema da instituição: “Pre-
venir e salvar vidas”.

Defesa Civil é homenageada após 
atuação em temporal em Sumaré

Sessão da Câmara

A Câmara Municipal de 
Sumaré publicou aviso de 
licitação com o objetivo de 
contratar empresa espe-
cializada em serviços de 
comunicação em nuvem. 
O certame será conduzi-
do pela Divisão de Tecno-
logia e Inovação do Legis-
lativo sumareense.

O credenciamento dos 
interessados, bem como 
a entrega dos envelopes 
de proposta e habilitação, 
ocorrerá no dia 28 de no-
vembro de 2025, às 9h, na 

Sala de Licitações da Câ-
mara Municipal.

O procedimento licita-
tório será realizado na mo-
dalidade Pregão Presen-
cial, do tipo menor preço. 

O objeto do pregão é a 
contratação de empresa 
especializada em serviços 
de comunicação em nu-
vem, que deverá oferecer 
ramais físicos e virtuais 
(softphone), serviço de co-
municação unificada, call 
center, serviços de opera-
dora e equipamentos com 
sobrevivência. O processo 
visa ampliar a capacidade 
tecnológica da instituição.

Câmara de Sumaré abre 
licitação para contratação 
de comunicação em nuvem

Serviços de tecnologia

Paulo Medina  l  SUMARÉ
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A Semana de Mobiliza-
ção contra a Dengue se-
gue com diversas ações 
em Sumaré, intensifican-
do o combate ao mosquito 
Aedes aegypti, transmissor 
da dengue, zika e chikun-
gunya. As atividades estão 
sendo realizadas pela Se-
cretaria Municipal de Saú-
de, por meio do Controle 
de Arboviroses, em várias 
regiões da cidade.

A adesão à campanha na-
cional, que teve início no úl-
timo sábado (8) com o Dia D 
de Combate à Dengue, adia-
do devido às chuvas, reforça 
o conjunto de medidas que 
o município vem adotando 
ao longo do ano. Os agentes 
de endemias estão mobili-
zando os moradores para 

eliminar criadouros e evi-
tar a proliferação do mos-
quito, especialmente neste 
período chuvoso.

Na segunda-feira (10), 
as equipes realizaram vi-
sitas casa a casa nos bair-
ros João de Vasconcelos e 
Maria Antonia, orientando 
os moradores sobre medi-
das preventivas, sintomas 
das doenças e eliminação 
de possíveis criadouros.

No Jardim Picerno, os 
agentes concentraram as 
ações nos Pontos Estratégi-
cos (PE), locais com maior 
potencial de acúmulo de 
água, como borracharias, 
ferros-velhos, terrenos bal-
dios e comércios. Duran-
te as visitas, são realizadas 
pulverizações, aplicação 
de larvicidas e remoção de 
criadouros, além da orienta-
ção aos proprietários sobre 

a manutenção dos espaços 
livres de água parada.

“O trabalho de controle 
ao Aedes aegypti é contí-
nuo e coletivo, pois o mo-
rador tem papel essencial 
na eliminação de criadou-
ros, mantendo os quintais 
livres de água parada. Com 

a Semana de Mobilização 
queremos reforçar esse 
compromisso com a saú-
de de Sumaré”, destacou 
o secretário de Saúde, Ra-
fael Virginelli.

Apesar dos esforços do 
poder público, o sucesso 
das ações depende da co-

laboração dos moradores, 
que devem manter quin-
tais, calhas, caixas d’água, 
potes de água de animais 
e outros recipientes sem-
pre limpos e secos.

As piscinas também re-
querem cuidados espe-
ciais: a orientação é se-
guir corretamente as reco-
mendações do fabricante 
quanto ao uso de cloro. Já 
as piscinas infantis devem 
ter a água trocada sema-
nalmente e, quando não 
estiverem em uso, devem 
ser desmontadas e guarda-
das em local coberto.

Desde o início de 2025, 
o município registrou 
8.848 notificações de den-
gue, com 5.713 casos con-
firmados e 16 óbitos. Em 
relação à chikungunya, 
foram 21 notificações e 5 
casos positivos.

Semana de Mobilização da Dengue 
prossegue com ações em Sumaré

Trabalhos têm objetivo de conscientizar 
população sobre eliminação de criadouros do mosquito
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Várias regiões 

A Prefeitura de Nova 
Odessa, por meio do Con-
selho Municipal da Mulher, 
promove na próxima sex-
ta-feira (14), uma palestra 
alusiva ao Dia da Consciên-
cia Negra, com o tema “Ra-
cismo Estrutural”. O evento 
é gratuito e aberto ao públi-

co e será realizado no audi-
tório do Paço Municipal, a 
partir das 8h30, ministrado 
pela professora da rede mu-
nicipal de ensino de San-
ta Bárbara d’Oeste, Juliana 
Ramos Fernandes.

Para a presidente do Con-
selho da Mulher, Natália 
Lins, o evento representa 
mais um passo importan-
te na luta por igualdade e 

conscientização. “Discutir 
o racismo estrutural é es-
sencial para compreender 
que o preconceito não está 
apenas nas atitudes indivi-
duais, mas nas estruturas 
que moldam nossa socieda-
de. É um convite à mudan-
ça e à responsabilidade co-
letiva”, destacou ela.

Juliana é professora da re-
de de ensino de Santa Bár-

bara d’Oeste desde 2002 e 
atua como assessora técni-
ca-pedagógica na Secretaria 
Municipal de Educação, res-
ponsável pelas ações volta-
das à Educação das Relações 
Étnico-Raciais. Ela é forma-
da também em Serviço So-
cial e Pedagogia e coordena 
um núcleo de estudos sobre 
equidade e relações étnico-
-raciais positivas.

Conselho da Mulher promove palestra 
sobre racismo estrutural em Nova Odessa

Evento gratuito será realizado na sexta-feira 
(14), às 8h30, no auditório do Paço Municipal

Impactos da discriminação

divulgação

SISTEMA DE ESGOTO

Nova Odessa conclui ações de 
desratização e desbaratização 
atendendo 2,7 mil poços de visita
Programa é executado em parceria entre a Divisão de Zoonoses e a empresa de saneamento, com 
cronograma anual estabelecido; em 2025, serviços foram finalizados e combatem pragas urbanas

A Prefeitura de Nova 
Odessa e a CODEN Am-
biental encaminharam à 
Câmara Municipal as res-
postas oficiais ao requeri-
mento 507/2025, de auto-
ria do vereador Paulinho 
Bichof (Podemos), que soli-
citou informações sobre as 
ações de controle de pragas 
urbanas — especialmente 
baratas e ratos — no muni-
cípio. Durante a execução 
de 2025, foram atendidos 
2.700 poços de visita (PVs) 
do sistema de esgoto.

O ofício, assinado pelo 
Executivo, detalha o fun-
cionamento do programa 
municipal de controle de 
pragas, realizado de forma 
conjunta pela Divisão de 
Zoonoses da Secretaria de 
Saúde e pela CODEN Am-
biental, responsável pela 
administração das redes 
coletoras de esgoto.

Segundo as informa-
ções prestadas, o municí-
pio dispõe de um cronogra-
ma anual de desbaratiza-
ção e desratização, elabo-

Ações incluíram termonebulização e uso de blocos parafinados; nova contratação está prevista para 2026

divulgação

monebulização — técni-
ca utilizada para comba-
ter baratas e outros inse-
tos — e a colocação de blo-
cos parafinados com o pro-
duto Brodifacoum, utiliza-
do no controle de roedores.

Essas medidas visam re-
duzir a presença de pragas 
urbanas nas redes coleto-
ras de esgoto e minimizar 
o risco de contaminação 
por vetores.

O contrato vigente com a 
empresa Ettore Nallin De-
detizadora – Detecta, res-
ponsável pela execução dos 
serviços em 2025, foi encer-
rado após a conclusão das 
atividades, não havendo 
atualmente contrato ati-
vo para desbaratização ou 
desratização.

CONTRATAÇÃO
De acordo com o diretor 

técnico da CODEN, Rean 
Gustavo Sobrinho, o pro-
cesso de contratação será 
reaberto em 2026, garan-
tindo a continuidade do 
trabalho de prevenção e 
controle sanitário.

O Executivo ressaltou, 
no ofício encaminhado à 
Câmara, que o município 
mantém ações regulares e 
planejadas de combate a 
pragas, e destacou a inte-
gração entre as equipes de 
saúde e saneamento como 
fator essencial para a eficá-
cia do programa.

“O cronograma é elabo-
rado e executado anual-
mente com responsabi-
lidade técnica, buscan-
do proteger a população e 
manter a cidade livre de 
vetores que possam tra-
zer riscos à saúde pública”, 
destacou o documento.

rado pela Zoonoses e exe-
cutado pela CODEN, por 
meio de empresa especia-
lizada contratada para es-
ta finalidade.

Os serviços de desbara-
tização e desratização fo-
ram concluídos em todo o 
território municipal, com 
término em 27 de junho, de 

acordo com o cronograma 
previsto no Termo de Refe-
rência elaborado pelos se-
tores técnicos. Por se tratar 
de uma ação anual, o pró-

ximo ciclo de aplicação se-
rá realizado em 2026, me-
diante nova contratação.

O processo de controle 
incluiu duas etapas de ter-

Paulo Medina  l  nova odessa
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“O trabalho de 
controle ao Aedes 
aegypti é contínuo 

e coletivo em 
Sumaré”



Embalixo adota sistema de trabalho 
5x2 e abre 110 vagas em Hortolândia 

è LEIA MAIS NA PáginA 08

Câmara de Monte 
Mor barra e arquiva 
pedido de cassação 
contra vereadorCidades

Ao representar o Gover-
no do Brasil no seminário 
“Alternativas para o Fim da 
Escala 6x1”, realizado pela 
Comissão de Trabalho da 
Câmara dos Deputados na 
segunda feira (10), o minis-
tro Luiz Marinho (Trabalho 
e Emprego) defendeu que 
o país precisa avançar na 
revisão e na construção de 
um modelo de jornada que 
garanta mais saúde, equilí-
brio e previsibilidade para 
trabalhadores.

“É preciso enfrentar a 
perversidade que ainda 
marca as relações de tra-
balho no Brasil. Quando a 
gente olha para os núme-
ros, vê que a desigualdade 
não é um acidente, mas re-
sultado de escolhas histó-
ricas que penalizam os tra-
balhadores, especialmente 
os mais pobres. O papel do 
Estado é corrigir isso”, disse.

No evento, sindicatos, 
trabalhadores, represen-
tantes de empregadores 

e parlamentares discuti-
ram a PEC 8/25, que pro-
põe jornada de quatro 
dias de trabalho e três de 
descanso, estabelecendo 
limite de 36 horas sema-
nais, e extingue a escala 
6x1. A proposta ainda será 
analisada pela Comissão 
de Constituição e Justiça. 
O debate busca avaliar os 
impactos da atual escala 
na saúde, na qualidade de 
vida e nas relações sociais 
dos trabalhadores.

Segundo Marinho, mu-
danças legais na jornada 
de trabalho são necessá-
rias para permitir avanços. 
“Se não tiver imposição le-
gal, vamos atravessar mais 
um século com trabalhado-
res presos à mesma regra”, 
afirmou. Ele lembrou que a 
redução constitucional de 
48 para 44 horas semanais 
em 1988 enfrentou resistên-
cia semelhante. “O mundo 
não acabou. As empresas 
se adaptaram, e muitas ca-

tegorias já negociam 40 ho-
ras semanais”, avaliou.

EXPERIÊNCIAS EM EMPRESAS
O ministro pontuou que 

experiências em empre-
sas com jornadas menores 
têm demonstrado ganhos 
de produtividade e qualida-
de. Ele também defendeu 
a necessidade de ampliar 
o descanso semanal. Ape-
sar disso, Marinho ponde-
rou que parte das ativida-
des econômicas exige ope-

ração contínua. “Não exis-
te lei capaz de determinar a 
grade de horários de todos 
os setores. Isso é papel da 
negociação coletiva”, disse.

Ao final, o ministro re-
forçou a disposição do go-
verno para dialogar com 
trabalhadores, emprega-
dores e Parlamento. “Pre-
cisamos avançar com sere-
nidade e construir a tran-
sição necessária. É hora 
de virar a página da esca-
la 6x1”, concluiu. | Da Redação

Governo participa de debate na Câmara dos Deputados sobre escala 6x1
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Empresa do setor de embalagens plásticas passou a ter novo regime de jornada, que reduziu carga de 44 para 36 horas 
semanais sem alteração salarial, beneficiando mais de 300 colaboradores; companhia diz que pode inspirar indústrias

Empresa do Jardim Nova Europa implantou cinco dias de trabalho e dois de descanso na semana

A Embalixo, indústria 
especializada na fabri-
cação de sacos plásticos, 
abriu 110 novas vagas de 
emprego em Hortolândia 
e as oportunidades surgem 
em decorrência da adoção 
do novo modelo de jorna-
da 5x2, que entrou em vi-

gor nesta semana, visando 
proporcionar uma reorga-
nização da rotina de traba-
lho da empresa.

As contratações são pa-
ra o cargo de operador de 
produção, função que exige 
ensino fundamental com-
pleto, experiência prévia 
em processos industriais e 
disponibilidade para atua-
ção imediata. O salário ofe-

recido é de R$ 2.200, além 
de uma série de benefícios.

Os interessados podem 
se candidatar diretamen-
te pelo site oficial da Em-
balixo, na seção “Trabalhe 
Conosco”, ou encaminhar 
o currículo pelas redes so-
ciais corporativas e tam-
bém presencialmente, no 
endereço da empresa.

Entre os benefícios con-

cedidos aos colaboradores 
estão auxílio combustível 
de R$ 250, vale-transporte 
ou transporte fretado, refei-
ção no local, vale-alimen-
tação de R$ 170, seguro de 
vida, convênios médico e 
odontológico — com isen-
ção de mensalidade pa-
ra o funcionário —, parti-
cipação nos lucros (PLR), 
prêmio de assiduidade de 

R$ 200, além do programa 
“Embaloja”, que permite 
aos colaboradores adquirir 
produtos internos com des-
conto, e o serviço de emer-
gências médicas.

A expectativa é que a im-
plementação da escala 5x2, 
que prevê cinco dias de tra-
balho e dois de descanso, 
traga benefícios diretos a 
mais de 300 funcionários da 

unidade de Hortolândia. A 
medida reduz a jornada se-
manal de 44 para 36 horas, 
sem impacto sobre os salá-
rios, e visa melhorar a qua-
lidade de vida dos colabo-
radores, ao mesmo tempo 
em que prioriza a eficiên-
cia produtiva da operação. 
A empresa fica na Estrada 
Carlos Roberto Prataviera, 
no Jardim Nova Europa.

Paulo Medina  l  hortolândia
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Com a nova jornada 
da Embalixo, o tempo 
de trabalho semanal 
foi reduzido em qua-
se 20%, sem impacto 
nos salários. “Quere-
mos dar mais tempo 
para que nossos cola-
boradores possam se 
dedicar à família, ao 
lazer e à vida fora do 
ambiente de trabalho. 
Essa é uma tendência 
global e acreditamos 
que pode inspirar ou-
tras indústrias”, desta-
ca Rafael Costa, CEO 
da empresa.

A Embalixo espera 
aumentar sua produção 
em até 40% nos próxi-
mos meses, impulsio-
nada por novas máqui-
nas e pela reestrutura-
ção da escala. “Acredi-
tamos que produtivida-
de e bem-estar não são 
opostos, e sim comple-
mentares. Esse passo 
reforça nosso compro-
misso de crescer de for-
ma sustentável, com um 
time motivado e prepa-
rado para os desafios do 
mercado”, completa o 
executivo.     | Paulo Medina

CEO diz que horário foi 
reduzido para funcionários 
se dedicarem às famílias

A Escola Estadual Pro-
fessora Elysabeth de Mello 
Rodrigues, conhecida co-
mo a “Escola Azul”, se des-
tacou pelo bom desempe-
nho no Saresp (Sistema de 
Avaliação de Rendimento 
Escolar do Estado de São 
Paulo). A diretora Apareci-
da Antônia Bertazi Beloto, 
mais conhecida pelos alu-
nos como professora Cidi-
nha, credita os resultados 
à união da comunidade es-
colar e ao compromisso co-
letivo com a educação pú-
blica de qualidade.

“Estou nesta escola há 22 
anos, e esse tempo permi-
tiu criar vínculos sólidos 

E.E. Professora Elysabeth de Mello Rodrigues destaca 
trabalho coletivo para bom desempenho em Sumaré

Com 22 anos na direção, professora Cidinha reforça 
que sucesso da escola é resultado da união da equipe

divulgação

RESULTADO POSITIVO
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com os alunos, professores, 
funcionários e com a co-
munidade local”, afirmou 
a diretora. Para ela, a con-
tinuidade da gestão é um 
fator essencial para o de-

senvolvimento de um tra-
balho consistente, pautado 
em metas claras e estraté-
gias compartilhadas. “Ca-
da membro da equipe tem 
consciência das metas e é 

responsável por uma par-
te delas. O trabalho cole-
tivo é o que nos faz crescer 
juntos”, destacou.

Cidinha também ressal-
tou o papel das parcerias 

externas, que fortalecem o 
ambiente escolar e contri-
buem para a formação in-
tegral dos estudantes. “Te-
mos parcerias com a rede 
protetiva, instituições e o 
comércio local. A educação 
é feita em colaboração com 
a sociedadel”, disse.

Outro ponto citado pe-
la diretora é o protagonis-
mo juvenil, estimulado por 
meio de projetos que envol-
vem os alunos em ativida-
des culturais, esportivas e 
sociais. “Temos a fanfarra, o 
grêmio estudantil, campeo-
natos... São espaços onde o 
jovem aprende a conviver e 
a se reconhecer como parte 
da escola”, explicou.

Apesar dos desafios en-
frentados anualmente, Cidi-

nha reforça a importância de 
manter a esperança e o com-
promisso com a formação 
cidadã. “Temos que ter fé e 
acreditar que é possível. Os 
desafios influenciam nos-
sa realidade, mas seguimos 
unidos rumo a uma educa-
ção de qualidade e transfor-
madora”, concluiu.

A trajetória da Escola Es-
tadual Professora Elysa-
beth de Mello Rodrigues é 
um exemplo de como o en-
volvimento coletivo, a conti-
nuidade de gestão e o forta-
lecimento dos laços comu-
nitários podem transformar 
o ambiente escolar e gerar 
resultados positivos, tanto 
no desempenho acadêmi-
co quanto na formação hu-
mana dos estudantes.
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Com o apoio da Escola 
de Gestão Pública, o gover-
no do prefeito Zezé Gomes 
investe no acolhimento e 
aperfeiçoamento dos pro-
fissionais que tornam pos-
sível o funcionamento e de-
senvolvimento da cidade.

Na engrenagem que mo-
ve uma cidade em constan-
te transformação, há algo 
que vai além do concreto, 
das avenidas e das gran-
des obras: as pessoas. Em 
Hortolândia, cada conquis-
ta tem o empenho de ho-
mens e mulheres que, dia-
riamente, fazem o servi-
ço público acontecer. Re-
conhecendo a importân-
cia desse capital humano, 
a prefeitura reafirma seu 
compromisso com o servi-
dor, apostando na forma-
ção contínua e no acolhi-
mento como pilares de uma 
gestão moderna e humana.

Foi com esse espírito que, 
nesta semana, a Escola de 
Gestão Pública, vinculada 
à Secretaria de Adminis-
tração e Gestão de Pessoal, 
promoveu mais uma edição 
do Programa de Ambienta-
ção dos Novos Servidores 
Públicos Municipais. O en-
contro, realizado no Teatro 
Elizabeth Keller de Matos, 

no Jardim Amanda, reuniu 
cerca de 100 profissionais 
recém-empossados, que 
passam agora a integrar o 
quadro efetivo da prefeitura.

O programa é mais do 
que uma simples apresen-
tação institucional. É uma 
imersão na cultura pública 
de Hortolândia, que tem co-
mo valores centrais o com-
promisso com o cidadão, a 
ética e o trabalho colabora-
tivo. Durante o evento, os 
novos servidores conhece-
ram a estrutura organiza-
cional da prefeitura, suas 
diretrizes, normas e polí-
ticas, além de receberem 
orientações sobre temas co-
mo gestão de pessoal, saúde 
ocupacional, estágio proba-

tório, avaliação de desem-
penho, legislação e plane-
jamento municipal.

O prefeito Zezé Gomes 
((Republicanos), acompa-
nhado da secretária mu-
nicipal de Administração 
e Gestão de Pessoal, Ieda 
Manzano, fez questão de 
dar as boas-vindas aos no-
vos profissionais e reforçar 
o papel essencial de cada 
um no projeto de cidade 
que vem sendo construído.

“Essa turma de servido-
res tem a missão de nos aju-
dar a construir a nossa ci-
dade inteligente e sustentá-
vel, atendendo de maneira 
exemplar a população hor-
tolandense. Parabéns a to-
dos e vamos juntos neste 

projeto da Hortolândia do 
futuro”, destacou o prefeito.

A fala do prefeito sinte-
tiza o conceito de gestão 
pública que Hortolândia 
tem adotado: uma admi-
nistração que não se li-
mita à execução, mas que 
forma, valoriza e motiva. A 
Escola de Gestão Pública 
se tornou um dos instru-
mentos mais importantes 
desse processo, promoven-
do capacitações perma-
nentes, cursos, oficinas e 
ações de desenvolvimen-
to pessoal e profissional.

“Com pouco mais de 34 
anos de emancipação, Hor-
tolândia é hoje uma das ci-
dades que mais crescem na 
Região Metropolitana de 

Campinas, somando cer-
ca de 250 mil habitantes. 
Esse avanço traz consigo 
desafios proporcionais, 
exigindo do poder público 
uma estrutura administra-
tiva ágil, capacitada e sen-
sível às demandas da po-
pulação. Com aproxima-
damente 5.200 servidores 
ativos, a prefeitura tem na 
valorização do funcionalis-
mo um dos eixos centrais 
de sua política de governo”, 
destacou a secretária Ieda.

A Escola de Gestão Pú-
blica surgiu, nesse con-
texto, como um espaço de 
aprendizado contínuo e de 
fortalecimento do espíri-
to de servir. Cada capaci-
tação, segundo a secretá-
ria, é uma oportunidade de 
aprimorar o atendimento, 
de compreender as novas 
ferramentas de gestão e, 
sobretudo, de reafirmar o 
compromisso de trabalhar 
com empatia e propósito.

“Mais do que ensinar 
técnicas e procedimen-
tos, o programa busca des-
pertar no servidor o sen-

timento de pertencimen-
to. Afinal, servir ao públi-
co é também construir his-
tórias, transformar realida-
des e deixar marcas posi-
tivas na vida das pessoas”, 
explicou Ieda.

Em Hortolândia, a polí-
tica de valorização do ser-
vidor é, ao mesmo tempo, 
uma política de desenvol-
vimento humano e social. 
A cidade inteligente e sus-
tentável que o governo Ze-
zé Gomes projeta para o fu-
turo se constrói com gente 
preparada, motivada e or-
gulhosa de fazer parte des-
sa jornada.

“A cada nova turma aco-
lhida, a Escola de Gestão 
Pública reacende esse pro-
pósito coletivo: o de servir 
com excelência, humani-
dade e amor pela cidade. 
Porque, no fim das con-
tas, o maior patrimônio de 
Hortolândia são as pessoas 
que dedicam seu trabalho 
diário ao bem comum — 
os servidores públicos que 
fazem a cidade acontecer”, 
finalizou o prefeito Zezé.

Governo Zezé Gomes valoriza e qualifica 
servidores para Hortolândia do futuro

Encontro no Jardim Amanda reuniu cerca de 100  
profissionais recém-empossados aos quadros da prefeitura
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 EDITAL DE LEILÃO DE ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA

Mauro Zukerman, Leiloeiro Oficial, JUCESP nº 328, com escritório à Rua Minas Gerais, 316 – Cj 62 - Higienópolis,
São Paulo/SP, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levará
a PÚBLICO LEILÃO de modo somente ON-LINE, nos termos da Lei nº 9.514/97, artigo 27 e parágrafos, autorizada
pelo Credor Fiduciário BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos da
Cédula de Crédito Bancário, n° 0010480621, de 06/12/2024, com os Emitentes HAMILTON CREPALDI, brasileiro,
gerente comercial, portador do RG nº 19769697-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o nº 172.886.488-77, e sua
cônjuge ELIZABETE FERNANDES COSTA CREPALDI, brasileira, secretária, portadora do RG nº 19.684.094-6-
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o nº 113.860.408-94, casados pelo regime da Comunhão Parcial de Bens,
residentes e domiciliados em Sumaré/SP, em PRIMEIRO LEILÃO (data/horário acima), com lance mínimo igual
ou superior a R$ 289.956,24 (duzentos e oitenta e nove mil novecentos e cinquenta e seis reais e vinte e
quatro centavos - atualizado conforme disposições contratuais), o imóvel constituído pelo Apartamento n°
22A, tipo A2, localizado no 2º andar, no Bloco A do Condomínio Viva Vista Colina, situado na Avenida Mercedes
Tiago, nº 180, Loteamento Residencial Viva Vista, Sumaré/SP, com direito ao uso de duas vagas de garagem. Área
privativa: 57,94m² e Área total: 145,23m², melhor descrito na matrícula n° 175.588 do 1° Ofício de Registro de
Imóveis de Sumaré/SP. Imóvel ocupado. Venda em caráter “ad corpus” e no estado de conservação em que
se encontra. Desocupação por conta do adquirente, nos termos do art. 30 e parágrafo único, da lei 9.514/
97.  Caso não haja licitante em primeiro leilão, fica desde já designado o SEGUNDO LEILÃO (data/horário
acima), com lance mínimo igual ou superior a R$ 149.000,00 (cento e quarenta e nove mil reais – nos termos
do art. 27, §2º da Lei 9.514/97). Os interessados em participar do leilão de modo on-line, deverão se
cadastrar no site www.portalzuk.com.br, encaminhar a documentação necessária para liberação do cadastro
24 horas do início do leilão. Forma de pagamento e demais condições de venda, VEJA A INTEGRA DESTE
EDITAL NO SITE: www.portalzuk.com.br. Informações pelo Whatsapp: (11) 99514-0467 ou pelo e-mail
contato@portalzuk.com.br (Dossiê 25637).

1º LEILÃO: 25 de novembro de 2025, às 14h30min *.
2º LEILÃO: 27 de novembro de 2025, às 14h30min *.
                     *(horário de Brasília)

ÁREA SOCIOAMBIENTAL

Idealizado pelo prefeito Zezé Gomes, o maior parque da cidade avança em 
ritmo acelerado com obras de calçamento, canalização e paisagismo, abrindo 
caminho para um novo espaço de lazer, esporte e convivência comunitária

Parque do Jd. Amanda 
ganha forma e promete 
transformar paisagem 
urbana de Hortolândia

O coração do Jardim 
Amanda pulsa em novo 
compasso. Onde antes o 
olhar encontrava apenas o 
curso tímido de um córre-
go e áreas pouco aproveita-

das, agora floresce um so-
nho coletivo: o Parque So-
cioambiental do Jardim 
Amanda, o maior já cons-
truído em Hortolândia. 
Uma obra que não ape-
nas reconfigura a paisa-
gem do bairro, mas reafir-
ma o compromisso do pre-

feito Zezé Gomes (Republi-
canos) com a qualidade de 
vida, o meio ambiente e o 
lazer da população.

Nesta terça-feira (11), o 
canteiro de obras ganhou 
mais movimento. A prefei-
tura iniciou a construção de 
mais de 750 metros lineares 

de calçada, que contornam 
o futuro parque — uma tri-
lha simbólica que começa 
ao lado da UPA do Jardim 
Amanda e segue em direção 
à Escola de Artes Augusto 
Boal, às margens da lagoa 
do bairro. A obra, executa-
da com capricho e precisão, 

“Estamos construindo um parque para as pessoas, um espaço que será símbolo de convivência”, reforça Zezé Gomes
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já começa a desenhar o ca-
minho por onde, em breve, 
circularão famílias, crian-
ças, ciclistas e idosos.

“A cada novo trecho de 
calçada concluído, a cada 
árvore plantada e a cada de-
talhe arquitetônico que sur-
ge, o Parque Socioambien-
tal do Jardim Amanda se 
aproxima de se tornar rea-
lidade. Um futuro ponto de 
encontro para quem busca 
paz, lazer, esporte e natu-
reza e, acima de tudo, um 
símbolo da cidade que não 
para de crescer, com os pés 
no presente e os olhos volta-
dos para o amanhã”, desta-
cou o prefeito Zezé Gomes.

Enquanto isso, outro tra-
balho técnico e essencial 
avança de forma silencio-
sa, mas firme: a canaliza-
ção do córrego que atra-
vessa o terreno, ao lado da 
EMEF Tarsila do Amaral. 
A estrutura utiliza o siste-
ma bolsacreto, uma solu-
ção moderna e sustentável 
que combina durabilidade 
e adaptação ao solo. O mé-
todo consiste em moldar o 
concreto dentro de mantas 
geotêxteis, formando “bol-
sas” que se ajustam ao re-
levo natural e, após a cura, 
se transformam em um re-
vestimento contínuo e re-
sistente. O trecho cana-
lizado garantirá o escoa-
mento adequado das águas 
que deságuam na primeira 
lagoa do Jardim Amanda, 
contribuindo para o con-
trole de enchentes e a pre-
servação ambiental.

Mas as obras não param 
por aí. Com 385 mil me-
tros quadrados de área to-
tal, o parque promete se 
tornar um dos espaços 
mais completos e acolhe-
dores da cidade. A entre-
ga da primeira etapa está 
prevista para o próximo 
mês de dezembro, mar-
cando o início de uma no-
va era para o bairro mais 
populoso de Hortolândia.

O projeto contempla uma 
série de equipamentos de 
esporte, lazer e convivên-
cia: pistas de caminhada, 
academias ao ar livre vol-
tadas ao público da tercei-
ra idade, playgrounds, bici-
cletários, áreas sombreadas 
e espaços de descanso. As 
quadras e o campo de fu-
tebol existentes passarão 
por reformas estruturais, 
e o campo ganhará um no-
vo vestiário, ampliando as 
condições para atividades 
esportivas e eventos comu-
nitários.

VERTEDOURO
Outra melhoria signifi-

cativa será a implantação 
de um vertedouro na se-
gunda lagoa, obra que te-
rá papel fundamental na 
prevenção de alagamen-
tos na Rua Benjamin Cons-
tant, uma antiga demanda 
da população. Além disso, 
o projeto de mobilidade ur-
bana inclui a construção de 
uma estação de transferên-
cia de ônibus, que facilita-
rá o deslocamento dos mo-
radores e a integração com 
outras regiões da cidade.

Financiado com recur-
sos do Fonplata (Fundo Fi-
nanceiro para o Desenvolvi-
mento da Bacia do Prata), o 
parque é uma das principais 
obras do novo PIC (Progra-
ma de Incentivo ao Cresci-
mento), lançado em dezem-
bro de 2023. Idealizado pelo 
prefeito Zezé Gomes, o es-
paço nasce com o propósi-
to de unir sustentabilida-
de, lazer e bem-estar social.

“Estamos construindo 
um parque para as pessoas, 
um espaço que será símbo-
lo de convivência, saúde e 
respeito ao meio ambiente. 
O Jardim Amanda é o cora-
ção de Hortolândia, e nada 
mais justo do que entregar 
à sua população um local à 
altura da sua história e da 
sua força”, finalizou o pre-
feito hortolandense.



ESTACIONAMENTO ROTATIVO

Proposta obriga Prefeitura de Americana a divulgar, mensalmente, os relatórios com dados de receitas, autuações e a 
destinação de dinheiro obtido pelo sistema rotativo pago; comissão já recomendou rescisão de contrato com empresa

Vereadores de Americana aprovam 
projeto que amplia transparência na 
arrecadação de valores da Área Azul

A Vigilância Sanitária de 
Americana e a Defesa Ci-
vil interditaram, na tarde 
desta terça-feira (11), uma 
adega no bairro Vila Cor-
denonsi. O estabelecimen-
to funcionava sem o Cer-
tificado de Licenciamen-
to Integrado e apresenta-
va diversas irregularidades 
relacionadas à segurança 
e à higiene, entre elas pre-

sença de roedores e bara-
tas, danos aparentes no te-
to, rachaduras nas paredes 
e fiação exposta. A ação foi 
realizada a pedido da Po-
lícia Militar, que havia en-
contrado entorpecentes no 
local. Durante a inspeção, 
os fiscais constataram ain-
da que as condições estru-
turais do imóvel represen-
tam risco aos frequentado-
res e funcionários.

O diretor da Unidade de 
Vigilância em Saúde (Uvi-

sa), Antônio Donizetti Bor-
ges, destacou que a medi-
da tem como objetivo ga-
rantir a segurança de con-
sumidores. “Nosso papel é 
zelar pela saúde pública e 
pela segurança dos consu-
midores. Estabelecimentos 
que funcionam sem licen-
ciamento e em condições 
inadequadas representam 
risco e, por isso, as ações 
de fiscalização são funda-
mentais para coibir essas 
irregularidades”, afirmou.

A coordenadora da Vi-
gilância Sanitária, Eliane 
Ferreira, disse que em-
preendedores precisam 
entender que o licencia-
mento e as boas práticas 
de higiene e segurança 
são “exigências básicas” 
para o funcionamento de 
estabelecimentos. “Quan-
do essas regras são des-
respeitadas, a interdição 
se torna necessária para 
proteger a coletividade”, 
explicou.

Vigilância Sanitária interdita adega com 
insetos, roedores e baratas em Americana 

Vigilância Sanitária de Americana interdita adega 
por falta de licenciamento e más condições de higiene

vila cordenonsi
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Os vereadores de Ameri-
cana aprovaram nesta ter-
ça-feira (11), em primeira 
discussão, projeto de lei de 
autoria do vereador Thiago 
Brochi (PL), que amplia as 
exigências de transparên-
cia e controle público sobre 
a operação da Área Azul, o 
sistema de estacionamen-
to rotativo pago do muni-
cípio. A proposta recebeu 
19 votos favoráveis e segue 
agora para segunda vota-
ção em plenário.

O texto altera a lei 
5.926/2016, que regulamen-
ta o funcionamento da Área 
Azul em Americana, e esta-
belece que a prefeitura de-
verá publicar, em seu site 
oficial, um relatório men-
sal detalhado com infor-
mações sobre o número de 
multas aplicadas no siste-
ma rotativo; o valor total ar-
recadado, tanto em tarifas 
quanto em multas; e a des-
tinação dos recursos obti-
dos, discriminando de for-
ma clara onde e como o di-
nheiro está sendo aplicado.

Segundo o autor, o obje-
tivo é garantir transparên-
cia na gestão dos recursos 
públicos e fortalecer o con-
trole social sobre o sistema, 
que movimenta valores ex-
pressivos e impacta direta-
mente o cotidiano dos mo-
toristas da cidade.

O projeto segue uma li-
nha de governança aber-
ta e acesso à informação, 
alinhada à Lei Federal de 
Transparência e às boas 
práticas de administração 
pública.

Com a aprovação, o 
Executivo deverá implan-
tar um modelo digital de 
transparência ativa, permi-
tindo que qualquer cida-
dão consulte as informa-
ções de arrecadação e apli-
cação dos recursos. A me-
dida deve ainda reforçar a 
fiscalização legislativa e o 
controle externo sobre o 
contrato e repasses vincu-
lados ao serviço.

RESCISÃO CONTRATUAL
No final de setembro, a 

comissão criada pela Pre-
feitura de Americana para 
apurar a denúncia envol-

vendo o uso de um veícu-
lo equipado com câmeras 
para fiscalização da Área 
Azul concluiu seus traba-
lhos e apresentou relatório 
final recomendando o rom-
pimento do contrato com a 
empresa Estapar.

Após meses de investi-
gação, com coleta de de-
poimentos, análise de re-
latórios do sistema e le-
vantamento de outras evi-
dências, a comissão iden-
tificou que a empresa des-
cumpriu a cláusula quar-
ta do primeiro aditamento 
do contrato, que proibia ex-
pressamente o uso de veí-
culo para fiscalização.

descumprimento
O relatório detalha todas 

as evidências levantadas e 
chega à conclusão de que 
houve descumprimento 
contratual, além da viola-
ção da lealdade e da boa-fé 
administrativa. Com base 
nisso, a comissão recomen-
dou a rescisão do contra-
to, a aplicação de sanções 
e penalidades cabíveis e a 
apuração de eventual da-
no ao erário público.

Após aprovação na Câmara, Executivo deverá 
criar modelo digital de transparência da Área Azul

divulgação
Paulo Medina  l  AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

As obras da nova Unida-
de Básica de Saúde (UBS) do 
Jardim da Balsa 2, em Ame-
ricana, acabam de entrar 
em uma nova etapa, com a 
estruturação das paredes 
e o avanço das alvenarias. 
O prédio está sendo cons-
truído na Rua Rio Jari, ao la-
do da Comunidade Santo 
Expedito, e será um impor-
tante reforço para o atendi-
mento em saúde na região.

Com 596,12 m² de área 
construída, a unidade foi 
projetada para oferecer 
atendimento integral e 
humanizado, em um es-
paço amplo, moderno, 
acessível e sustentável. O 

projeto contempla consul-
tórios médicos, ginecoló-
gico e odontológicos, salas 
multiprofissionais, am-
bientes para vacinação, 
medicação, curativos, co-
leta de exames e amamen-
tação, além de áreas volta-
das à promoção da saúde 
e práticas coletivas.

O secretário de Saúde, 
Danilo Carvalho Oliveira, 
destacou que a nova UBS 
representa um avanço sig-
nificativo na ampliação da 
rede de Atenção Básica do 
município. “A obra da UBS 
do Jardim da Balsa 2 sim-
boliza a expansão da estru-
tura pública de saúde com 
foco na proximidade e na 
resolutividade. Cada no-
va unidade é um investi-

Obras da UBS do Jardim da Balsa 2 avançam 
com estruturação de paredes em Americana

Com 596,12 m² de área construída, unidade foi 
projetada para oferecer atendimento humanizado
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descompressão e espaço ao 
ar livre para atividades. Os 
sanitários acessíveis esta-
rão distribuídos em dife-
rentes pontos, com opções 
masculinas, femininas e 
infantis com fraldário, as-
segurando acessibilidade 
plena para Pessoas Com 
Deficiência (PCDs).

A diretora da Unidade de 
Serviços de Saúde Básica 
e Preventiva, Simone Ma-
ciel, ressaltou que o proje-
to da nova UBS reflete uma 
visão moderna de cuidado, 
que integra infraestrutura 
e acolhimento. 

O i nvest i mento to-
tal na construção é de R$ 
2.551.108,33, sendo R$ 
2.435.976,00 provenientes 
do Novo PAC (Programa de 
Aceleração do Crescimen-
to) e R$ 115.132,33 de con-
trapartida da prefeitura. O 
acompanhamento técni-
co e documental da obra é 
realizado pela Secretaria de 
Gestão de Convênios.

mento direto na qualidade 
de vida da população. Es-
tamos criando um espaço 
acolhedor e bem equipa-
do, onde as pessoas pode-
rão receber o cuidado que 

merecem, mais perto de ca-
sa”, afirmou Danilo.

O projeto prevê ainda sa-
la de práticas coletivas, es-
paço lúdico, escovódromo 
para ações de saúde bucal 

e áreas de convivência e in-
tegração entre as equipes. 
Para garantir mais confor-
to aos usuários, a unidade 
contará com recepção, sa-
la de espera, área verde de 
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A Campanha de Doação 
de Sangue realizada em 
Monte Mor no fim de se-
mana foi considerada po-
sitiva. Os montemorenses 
aproveitaram a oportuni-
dade para fazer o bem e 
doar seu sangue a quem 
está precisando. Quase 80 

bolsas foram coletadas. 
A Policlínica Municipal 

ficou cheia de voluntários 
que participaram pela 
ação da Prefeitura de Mon-
te Mor e do Hemocentro 
da Universidade Estadual 
de Campinas (Unicamp), 
que contou com o apoio do 
Lions Clube.

Ao todo, foram 86 can-
didatos, 79 bolsas cole-

tadas e 11 cadastros para 
doação de medula óssea. 
Destes, 24 pessoas doa-
ram sangue pela primei-
ra vez. 

De acordo com a Se-
c ret a r ia de Saúde de 
Monte Mor, todo o san-
gue coletado será envia-
do ao Banco de Sangue 
da Unicamp que abaste-
ce o banco regional.

Campanha coleta quase 80 bolsas de sangue em Monte Mor

Foram 86 candidatos e 24 pessoas doaram sangue pela primeira vez

DOAÇÃO AO PRÓXIMO
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NOTÍCIA DE CONCURSOS l ANDRÉ R. COUTINHO
NOVA ODESSA/SP – 2 VAGAS - A Câ-
mara de Nova Odessa, recebe inscrições 
até o dia 13 de novembro, para diversos 
cargos. O salário é de R$2.826,81 até 
R$11.789,19. Inscrições através do site 
www.vunesp.com.br

SÃO JOÃO DA BOA VISTA/SP - A Câ-
mara de São João da Boa Vista, rece-
be inscrições até o dia 13 de novem-
bro, para diversos cargos. O salário é 
de R$2.399,00 até R$7.392,00. Inscri-
ções através do site www.ipefae.org.br

MIRASSOL/SP – 9 VAGAS - A Câmara 
de Mirassol, recebe inscrições até o dia 
19 de novembro, para diversos cargos. 
O salário é de R$3.522,18 até R$9.637,74. 
Inscrições através do site www.institu-
tounique.org.br.

BOFETE/SP – 1 VAGA - A Câma-
ra de Bofete, recebe inscrições até o 
dia 20 de novembro, para o cargo de 
Agente Administrativo. O salário é de 
R$5.532,96. Inscrições através do site 
www.planexcon.com.br

crições até o dia 08 de dezembro, pa-
ra o cargo de Analista Administrati-
va. O salário é de R$4.773,00. Inscri-
ções através do site www.abconcur-
sospublicos.org

MIGUELÓPOLIS/SP – 2 VAGAS - A 
Câmara de Divinolândia, recebe inscri-
ções até o dia 27 de novembro, para di-
versos cargos. O salário é de R$4.111,89 
até R$8.354,93. Inscrições através do si-
te www.fundacaofafipa.org.br.

SANTA RITA DO PASSA QUATRO/SP 
– 3 VAGAS - A Câmara de Santa Rita do 
Passa Quatro, recebe inscrições até o dia 
05 de dezembro, para diversos cargos. O 
salário é de R$3.278,00 até R$9.615,00. 
Inscrições através do site https://inde-
pac.selecao.net.br/

TAQUARIVAÍ/SP - A Câmara de Taqua-
rivaí, recebe inscrições até o dia 20 de 
novembro, para diversos cargos. O salá-
rio é de R$1.821,13 até R$6.057,04. Ins-
crições através do site https://portal.im-
perioconcursos.com.br

CAIABU/SP – 3 VAGAS - A Câmara de 
Caiabu, recebe inscrições até o dia 16 de 
novembro, para o cargo de Controlado 
e Assessor Administrativo. O salário é de 
R$2.700,00 até R$4.000,00. Inscrições 
através do site www.consesp.com.br

ITIRAPUÃ/SP – 1 VAGA - A Câmara de 
Itirapuã, recebe inscrições até o dia 16 
de novembro, para o cargo de Escrituá-
rio. O salário é de R$2.683,43. Inscrições 

através do site www.aplicativa.net.br

MATÃO/SP – 2 VAGAS - A Câmara de 
Matão, recebe inscrições até o dia 05 de 
dezembro, para o cargo de Contador/ 
Agente Administrativo. O salário é de 
R$5.860,00 até R$7.000,00. Inscrições 
através do site www.vunesp.com.br

DIVINOLÂNDIA/SP – 2 VAGAS - A 
Câmara de Divinolândia, recebe ins-

13 votos a 1

Parlamentares rejeitaram denúncia desta vez contra Alexandre Pinheiro, pedindo abertura de processo de cassação por 
suposta quebra de sigilo de dados pessoais; na votação, vereador se retirou do plenário e foi substituído pelo suplente 

A Câmara Municipal de 
Monte Mor rejeitou, por 
ampla maioria, a denún-
cia 6/2025, apresentada por 
um morador contra o ve-
reador Alexandre Pinhei-
ro (Republicanos). O docu-
mento, que pedia a aber-
tura de processo de cassa-
ção do mandato, foi rejei-
tado por 13 votos contrá-
rios e apenas um favorá-
vel, durante a sessão ordi-
nária desta segunda-feira 
(10). Com a decisão, a ma-
téria será arquivada. Essa é 
a quarta denúncia arquiva-
da pedindo cassação de ve-
reador na cidade em cerca 
de um mês.

A denúncia acusava o 
parlamentar de ter violado 
o dever funcional de res-
guardar o sigilo de dados 
pessoais do autor da De-
núncia 4/2025, lida e re-
jeitada pela Casa no dia 
28 de outubro. Segundo o 
texto, a divulgação do no-
me do denunciante pelo 
vereador teria exposto o 
cidadão “à retaliação pú-
blica”, o que configuraria 
afronta a garantias cons-
titucionais e legais.

Durante a sessão, o ve-
reador Professor Adriel 
(PDT), que ocupa o cargo 
de 2º secretário da Mesa 
Diretora, realizou a leitu-
ra integral do documento. 

Câmara de Monte Mor barra e arquiva 
pedido de cassação contra vereador 

divulgação do vereador Beto Carvalho 
(PP), presidente da Câma-
ra. Com a rejeição, o texto 
foi arquivado. Em resumo, 
a denúncia acusava Beto de 
ter cometido “quebra de de-
coro parlamentar, abuso de 
poder e infração político-
-administrativa grave”.

Recentemente, os verea-
dores de Monte Mor tam-
bém reprovaram a admis-
sibilidade de denúncia pro-
tocolada por um morador 
pedindo a instauração de 
processo de cassação do 
mandato do vereador Jo-
suel Dias da Conceição Al-
ves (PSD). A representação 
também solicitava a exone-
ração da assessora parla-
mentar do gabinete. Ambos 
foram acusados de omissão 
diante de um crime contra 
o patrimônio público mu-
nicipal antes mesmo do 
parlamentar ser eleito.

O Legislativo ainda re-
chaçou o recebimento de 
denúncia contra a verea-
dora Andrea Garcia (PSD). 
A acusação, feita por um 
morador, alegava quebra 
de decoro parlamentar e 
infração político-adminis-
trativa por declarações da 
parlamentar durante ses-
são de 8 de setembro. Na 
ocasião, Andrea afirmou 
que o programa Tarifa Ze-
ro “começou errado” e foi 
“um projeto politiqueiro”, 
durante debate sobre a re-
vogação da medida.

Ele explicou que, em res-
peito à Lei Geral de Pro-
teção de Dados (LGPD), 
os dados pessoais do au-
tor foram omitidos da lei-
tura pública. 

“Os anexos estão dispo-
níveis no Sistema de Apoio 
ao Processo Legislativo 
(SAPL), com a supressão 
dos dados sensíveis”, escla-
receu o parlamentar.

Antes do início da vota-
ção, o presidente da Câma-
ra, Beto Carvalho (PP), de-

terminou que Alexandre 
Pinheiro se retirasse do 
plenário, em razão de im-
pedimento regimental. Pa-
ra garantir o quórum, foi 
empossado temporaria-
mente o suplente Piá (Re-
publicanos), que prestou 
juramento conforme o Re-
gimento Interno. Após a 
deliberação, Piá deixou o 
cargo e Alexandre reassu-
miu o mandato.

Durante sua fala, Beto 
Carvalho comentou sobre 

a postura do autor da de-
núncia e defendeu a trans-
parência do processo. “A 
denúncia não é anônima. 
Vem aqui, entrega a denún-
cia, mas não tem coragem 
de vir aqui, sentar e deba-
ter a denúncia”, afirmou o 
presidente, momentos an-
tes da votação.

Com a rejeição, o Legis-
lativo encerra mais uma 
tentativa de cassação apre-
sentada contra vereadores, 
mantendo o entendimento 

de que não houve violação 
funcional. O caso agora se-
rá arquivado conforme de-
termina o regimento inter-
no da Casa.

OUTROS CASOS
Na semana passada, com 

13 votos contrários e um fa-
vorável, a Câmara também 
rejeitou a Denúncia 5/2025, 
apresentada por um “cida-
dão/eleitor”. A matéria con-
tinha uma “representação 
para cassação de mandato” 

Paulo Medina  l  monte mor
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Agora, denúncia queria perda de mandato 
do vereador Alexandre Pinheiro; Legislativo 
enfrenta pedidos em série de cassação
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na madrugada

Acusado de feminicídio por assassinar a ex-esposa em Franco da Rocha foi achado no bairro Chácaras Recreio após 
ficar foragido desde o dia 9; vítima, Patrícia Gonçalves, 42, foi morta dentro de casa, na frente do filho de cinco anos

Um homem de 45 anos, 
suspeito de matar a ex-es-
posa em Franco da Rocha, 
foi encontrado ferido na 
madrugada desta terça-
-feira (11) em uma área ru-
ral de Nova Odessa. Ele es-
tava foragido desde o dia 9 
de novembro, quando o cri-
me, registrado como femi-
nicídio, ocorreu.

O corpo de bombeiros foi 
acionado por volta da 1h20, 
após o suspeito ser locali-
zado na Rua Rio Capiva-
ri, no bairro Chácaras Re-
creio. Ele apresentava fe-
rimentos de faca no abdô-
men e recebeu os primei-
ros socorros ainda no lo-
cal, antes de ser encami-
nhado ao Hospital Muni-
cipal Dr. Waldemar Tebal-
di, em Americana.

Existe a possibilida-
de de que o homem pos-
sa ter tentado tirar a pró-
pria vida. No entanto, ou-
tras hipóteses ainda não 

Suspeito de matar a ex a pauladas e tesouradas foi localizado com ferimentos de faca no abdômen 

Suspeito de matar mulher com golpes 
de tesoura e a pauladas é encontrado 
ferido em área rural de Nova Odessa

divulgação Ainda não se sabe o 
motivo que levou o ho-
mem a aparecer em Nova 
Odessa, cidade a mais de 
80 quilômetros de Fran-
co da Rocha. Essa questão 
também será investigada 
pela Polícia Civil, que ten-
ta traçar o trajeto do sus-
peito após a fuga.

O crime ocorreu no úl-
timo sábado (9), quando 
Patrícia Gonçalves, de 42 
anos, foi morta a pauladas 
e tesouradas dentro de ca-
sa, na frente do filho do ca-
sal, de apenas 5 anos, que 
tem deficiência física. O ca-
so gerou comoção entre fa-
miliares e vizinhos.

Patrícia chegou a ser so-
corrida e levada para uma 
Unidade de Pronto Aten-
dimento (UPA), mas não 
resistiu aos ferimentos. O 
corpo foi sepultado no do-
mingo (10), sob forte emo-
ção de amigos e parentes.

A investigação prosse-
gue sob responsabilidade 
da Delegacia de Polícia de 
Franco da Rocha.

foram descartadas pelas 
autoridades. A Polícia Ci-
vil apura as circunstâncias 
em que ele foi encontrado 

e se alguém teria presta-
do ajuda durante o perío-
do em que esteve foragido.

Por volta das 7h30, o sus-

peito passou por cirurgia 
e seguia internado sob es-
colta policial. A ocorrência 
permanece em andamen-

to, e a Justiça deverá ava-
liar as medidas legais as-
sim que o estado de saúde 
dele permitir.

Cézar Oliveira  l  SUMARÉ
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Cézar Oliveira  l  hortolândia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Cézar Oliveira  l  nova odessa
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Na madrugada desta se-
gunda-feira (10), uma loja 
de materiais elétricos e hi-
dráulicos foi alvo de furto 
em Hortolândia. O prejuí-
zo estimado pelo proprie-
tário chega a aproximada-
mente R$ 200 mil.

De acordo com as infor-
mações repassadas à Po-
lícia Civil, os criminosos 
levaram diversos rolos de 
fios de cobre, bobinas com 
o mesmo material, além 
de ferramentas e equipa-
mentos eletrônicos utili-
zados por profissionais da 
área elétrica.

O crime ocorreu durante 
a madrugada, período em 
que o estabelecimento es-
tava fechado. Imagens in-
ternas indicam que os la-
drões circularam por todos 
os setores do comércio, se-
lecionando os produtos de 
maior valor.

A suspeita é de que o 
grupo tenha invadido o lo-

A Polícia Militar de Su-
maré atendeu, na noite des-
ta segunda-feira (10), uma 
ocorrência de violência do-
méstica e ameaça na Ave-
nida Emílio Bosco, no Jar-
dim Minessota. O caso en-
volveu uma adolescente de 
15 anos e o namorado dela, 
de 22, que foi detido e leva-
do ao Plantão Policial.

De acordo com as infor-
mações registradas pela 
equipe policial, o pai da jo-
vem acionou os policiais re-
latando que a filha estaria 
sendo ameaçada pelo com-
panheiro. O homem tam-
bém afirmou que já havia 
ocorrências anteriores re-
gistradas contra o suspeito, 
demonstrando preocupação 
com a segurança da filha.

O pai relatou ainda que, 
com frequência, a adoles-
cente retornava para casa 
sob efeito de substâncias 
químicas após se encontrar 
com o namorado.

cal pelos fundos, evitando 
acionar possíveis sistemas 
de alarme. Não houve re-
gistro de testemunhas no 
momento da ação.

A loja, que funciona há 
cerca de seis meses, fica 
localizada na região do 
bairro Jatobá. O proprie-
tário relatou à polícia que 
investiu suas economias 
para abrir o negócio e la-
mentou o prejuízo causa-
do pelo crime.

O caso foi registrado na 
Delegacia de Polícia de 
Hortolândia, que deve ins-

taurar inquérito para in-
vestigar o furto. Policiais 
civis irão solicitar imagens 
de câmeras de segurança 
da vizinhança, com o ob-
jetivo de identificar os sus-
peitos e o veículo utilizado 
na ação.

De acordo com as pri-
meiras apurações, ao me-
nos quatro indivíduos te-
riam participado do fur-
to. A Polícia Civil segue 
com as investigações pa-
ra tentar localizar os au-
tores e recuperar o mate-
rial levado.

No local indicado, os 
policiais localizaram o in-
divíduo. Durante a abor-
dagem, o suspeito confir-
mou o relacionamento e 
admitiu ter conhecimen-
to da idade da garota, que 
é menor de 18 anos.

Ao ser questionado, o 
homem declarou possuir 
antecedentes criminais 
por violência doméstica, 
mas negou as acusações 
referentes ao episódio en-
volvendo a namorada na 
noite citada. Mesmo as-
sim, a equipe considerou 
a situação de flagrante de-

lito diante dos relatos e cir-
cunstâncias apresentadas.

Tanto a vítima quanto o 
suspeito foram conduzidos 
ao Plantão Policial de Su-
maré para esclarecimen-
tos e adoção das medidas 
cabíveis. No local, a auto-
ridade policial colheu os 
depoimentos e registrou 
o boletim de ocorrência.

Após a formalização do 
caso, o homem permane-
ceu à disposição da Justi-
ça, enquanto a adolescen-
te foi entregue aos cuida-
dos da família. O caso se-
rá investigado.

Ladrões furtam loja e prejuízo 
é de R$ 200 mil em Hortolândia

Jovem é detido por ameaçar menor 
em caso de violência em Sumaré

Dono da loja disse que investiu economias 
para abrir negócio e lamentou dano financeiro

Vítima e suspeito foram conduzidos ao 
Plantão de Sumaré para esclarecimentos

divulgação divulgação

Materiais elétricos PAI DENUNCIOU

n Durante patrulhamento no Jardim do Braz, 
em Hortolândia, a Polícia Militar prendeu um 
homem por tráfico de drogas após abordar 
um Fiat Siena prata ocupado por dois suspei-
tos. Dentro do veículo, os policiais encontra-
ram porções de cocaína, maconha e Dry es-
condidas em uma bolsa. Um dos detidos afir-
mou que o carro havia sido emprestado por 
um morador do Jardim Amanda, o que levou a 
equipe até um motel, onde o suposto dono foi 
localizado. Após análise na delegacia, um dos 
envolvidos permaneceu preso e os demais fo-
ram liberados. O caso segue sob investigação.

n A Polícia Militar prendeu um ho-
mem suspeito de receptação de veí-
culo furtado na noite desta segunda-
-feira (10), no bairro Rosa e Silva, em 
Sumaré. A ação ocorreu durante pa-
trulhamento de rotina realizado pe-
la equipe policial. Durante o policia-
mento, os agentes avistaram um au-
tomóvel VW/Fusca estacionado com 
uma das portas abertas. Ao realizar 
a verificação, constataram que o veí-
culo havia sido furtado na cidade de 
Nova Odessa. Após o registro da ocor-
rência, o suspeito permaneceu preso.

Flagrante leva homem à prisão 
por tráfico em Hortolândia

PM prende suspeito por receptação em Sumaré

RARIDADE FURTADA Rua da Amizade

divulgação



A cidade de Arealva, surgida em 1867, está localizada no Centro do Estado paulista 
às margens do Rio Tietê. O nome veio de suas praias (areia alva). O Município con-
serva ainda hoje a característica tipicamente rural, com sua hospitalidade e tran-
quilidade. A Igreja Santa Catarina de Alexandria e a Praça da Matriz são considera-
das cartões postais e marcos fundamentais, localizadas no centro da cidade, e onde 
pode ser constatado esse ambiente tranquilo. A vocação turística começa por estar 
às margens do Rio Tietê de fácil acesso, além dos seus recursos e belezas naturais.

Na foto: Cidade de Arealva (SP).

Inúmeras espécies de 
orquídeas você encontra 
no Orquidário de Areal-
va, um paraíso de flores, 
inclusive exportadas.

Um lugar agradável e 
convidativo, para deleite 
dos apreciadores da bele-
za e do frescor das flores.

O orquidário concor-
re com outros potenciais 
turísticos da cidade, tais 
como a sua praia munici-
pal, ribeirão com nature-
za preservada, pesquei-
ros, Centro de Lazer, área 
arborizadas, 25 quios-
ques com churrasqueira, 
pia, pontos de luz, esta-
cionamento, duchas, es-
taleiros para pesca, píer 
para banhistas e pesca, 
rampa para embarque e 
desembarque de embar-
cações, sanitários e área 
para camping.

Na foto: Orquidário 
de Arealva, vale visitar. 

Num prédio histórico de Vargem Grande do Sul está instalada a sua Casa da Cultu-
ra. O local abriga importante Centro de Memória, composto de Sala de Exposição 
Itinerante, Salas de Acervo Permanente, Sala dos Imigrantes, Cozinha das Fazen-
das de Café e Auditório com capacidade para 100 pessoas, devidamente acomoda-
das. Ali, diversas palestras e oficinas culturais são realizadas durante o ano, além 
das visitas monitoradas feitas com os alunos da rede pública e particular receben-
do assim, em média, 2.500 pessoas por ano.

Na foto: Casa da Cultura, em Vargem Grande do Sul.

Numa área de Mata 
Virgem pertencente à 
Mata Atlântica, e junto 
ao Bosque Municipal de 
Vargem Grande do Sul, 
está instalado o Zoológi-
co daquela cidade.

Possui amplas insta-
lações, com 161 animais 
de 28 espécies diferentes, 
tais como araras, tuca-
nos, papagaios, além de 
mamíferos como Maca-
cos Bugios, Prego e Sagüi 
Tufo Preto. 

Os animais recebem 
dos profissionais res-
ponsáveis cuidados e ali-
mentação balanceada e 
onde a conscientização 
ambiental é trabalhada 
neste espaço através de 
visitas monitoradas.

Visite Vargem Grande 
do Sul.

Na foto de Adriano 
Moraes: Zoológico 

Municipal.

São Manuel
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Localizada a 257 km da capital paulistana e alcan-
çada por excelentes rodovias, temos a cidade de São 
Manuel. O povoamento do atual território de São Ma-
nuel deu-se antes de 1850, e suas terras eram, em ge-
ral, provenientes de posses registradas de acordo com 

a lei da época, havendo também algumas sesmarias.
A cidade cresceu, sendo hoje agradável, completa 

e acolhedora. Tanto ainda mantém retretas no seu 
coreto central, como dispõe de Turismo Náutico, pa-
ragliders e rapel.

Terra de Laudo Natel, nosso ótimo governador por 
duas vezes. A eficiente Diretoria de Turismo daque-
la prefeitura está à disposição para demais informa-
ções (14) 3841-4800.

Na foto: Áreas agradáveis em São Manuel.

CONHEÇA AREALVA (SP) CASA DA CULTURA

ORQUIDÁRIO EM AREALVA ZOOLÓGICO INTERESSANTE

Turismo Paulista
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